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1921- wird in den R&umen der Notkirche an der Teertrasse durch die aus Kaiserswerth
stammende Diakonisse Luise Roth eine Kleinkinderschule eroffnet.

1945- am 23.03.1945 wird die Notkirche bei Bombenangriffen zerstoért. Die Frau des sich noch
im Krieg befindlichen Pfarrers Kempelmann setzt sich bei den britischen Besatzern dafir ein,
dass die kirchlichen Einrichtungen im ehemaligen NSV Kindergarten an der Lohbergstralie
unterkommen.

1954- 75 bis 96 Kinder werden von Schwester Annchen und zwei bis drei Hilfskraften in zwei
Barackenraumen betreut. Die Kirchengemeinde plant einen viergruppigen Kindergarten.
1959- in den umgebauten Raumen an der Lohbergstral3e 69 entsteht ein dreigruppiger
Kindergarten fur 90 Kinder. Er steht auch katholischen Kindern offen.

1970- die ersten turkischen Kinder besuchen den Kindergarten

1972- NRW fuhrt das Kindergartengesetz ein.

1973- der Neubau des dreigruppigen Kindergartens am Martin-Luther-Platz 5 wird bezogen.
1974- die Zahl der Kinder in den Kindergartengruppen reduziert sich auf 25 Kinder.

1993- beim Kirchenkreis Dinslaken wird eine Fachberaterin flr Tageseinrichtungen fur Kinder
eingestellt.

1999- inzwischen besuchen bis zu 70 % tlrkische Kinder die Einrichtung.
Abwanderungstendenzen deutscher Familien aus Lohbergftihren zur SchlieBung eine Gruppe,
stattdessen wird eine grol3e altersgemischte Gruppe geplant und beantragt. Unter der Leitung
des Schulamtes findet in den Lohberger Einrichtungen Sprachférderung fiir Kinder mit
Migrationshintergrund statt.

2000- am 01.08.2000 wird die Tagesstatten Gruppe fir Kindergartenkinder- und Schulkinder
erdffnet. Lohberg kommt in das Programm ,Stadtteil mit besonderem Erneuerungsbedarf,
Koordinationsstelle wird das Forum ,Lohberg e.V.“. Die Sprachférdermallnahmen werden
Ubernommen und ausgeweitet, ebenso werden Sprachkurse fur Frauen angeboten.

2002- die Stadt Dinslaken Ubernimmt den Trageranteil fir zwei Gruppen.

2004- die altersgemischte Gruppe muss durch den Ausbau der ,Betreuten Grundschule® in
eine Tagesstatten Gruppe umgewandelt werden. Ab Herbst wird unter der Leitung von zwei
turkischen Kindergartenmuttern erstmalig ein Schulungsprogramm  fur tarkische Mutter
angeboten. NRW reagiert auf die Pisa- Studie mit der Einfuhrung der Bildungsdokumentation,
dem Schulfahigkeitsprofil und dem Schulrechtsdnderungsgesetz.

2005- zunachst ist eine Ubernahme der Einrichtung durch die Stadt Dinslaken geplant-

letztendlich Gbernimmt die Stadt Dinslaken den Trageranteil fur alle drei Gruppen.



2010- die Ev. Kindertagesstatte Lohberg schliet sich zusammenmit 21 weiteren
Kindertageseinrichtungen  der evangelischen Kirchengemeinden in Tragerschaft des
Evangelischen Kirchenkreises Dinslaken.

2011- an der Ev. Kindertageseinrichtung werden zwei Raume angebaut, die von den
insgesamt 18 U3- Kindern, die ab dem 1.08.2010 die Einrichtung besuchen, als Schlafraume
genutzt.

2013- die vierte Gruppe der Ev. Kindertageseinrichtung wird fertiggestellt. Die Kita betreut in
drei Gruppen 2-6-Jahrige und in einer Gruppe 3 bis 6-jahrige.

2014- Unsere Kita wird zur plus Kita

2016- die Gruppe mit den 2 bis 6-jahrigen, in der 20 Kinder geférdert werden, wird zur
inklusiven Gruppe umstrukturiert, d.h. in dieser Gruppe sind insgesamt 15 Kinder wovon funf
anerkannte Kinder, mit erhohtem Forderbedarf betreut werden.

2018- unsere Einrichtung besuchen viele Kinder mit unterschiedlichem Migrationshintergrund
und Nationalitaten. Hauptsachlich sind es muslimische Kinder.

2023- wir werden ab dem 1.08.2023 Familienzentrum

Das Ev. Familienzentrum Lohberg befindet sich im Stadtteil Lohberg der Stadt Dinslaken. Im
Stadtteil Lohberg leben viele Menschen unterschiedlicher Nationalitat, kulturellen und
familiaren Hintergriinden und Religionen. Im Stadtteil sind viele Kinder, die mit ihren Familien
an der Armutsgrenze oder in Armut leben.

Unsere Einrichtung besteht aus 4 Gruppen. In drei Gruppen werden je 20 Kinder im Alter von
2 bis 6 Jahren betreut (6 U3- Kinder / 14 U3- Kinder). Eine Gruppe betreut 17 bis 20 Kinder im
Alter von 3 bis 6 Jahren mit und ohne erhéhtem Forderbedarf.

Neben den Gruppenraumen gibt es jeweils noch einen angrenzenden Nebenraum. Dazu
kommen noch eine grof3e und eine kleine Turnhalle, ein Snoozle-Raum, zwei Mittagessen-
bzw. Aktionsraume, eine grof3e lichtdurchflutete Halle, welche die Kinder zum Spielen nutzen
konnen. Neben jeder Gruppe befindet sich ein groRer Waschraum mit einem dazugehorigen
Wickelbereich. Weitere Raume sind: Personalraum, WC, Behinderten-WC, Kiche,
Materialraum und Blro. Unsere Einrichtung verfliigt Uber ein relativ grof3ziigiges
Raumangebot. Fir unsere Plus Kita Kraft steht ein eigener Raum zu Verfigung, den sie nutzt
fur Elterngespréache, kleine Teambesprechungen oder fir den Austausch mit externen
Personen, die in unserer Einrichtung Angebote fir Eltern und Kindern gestalten. Das

AuR3engeléande liegt rund um das Gebaude mit unterschiedlichen Spielecken und Spielgeraten.
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In der gelben, grinen und blauen Gruppe werden jeweils 20 Kinder, von drei padagogischen
Fachkraften, betreut und geférdert.

In der roten U3- Gruppe fordern zwei padagogische Fachkrafte, sowie eine Motopadin als
Inklusionskraft 17 Kinder. FUnf bis sechs Kinder dieser Gruppe haben einen anerkannten
erhohten Forderbedarf.

Die Leitung der Einrichtung betreut keine eigene feste Gruppe, sondern ist fir die
Leitungsaufgaben freigestellt.

Zusatzlich unterstitzt eine Sprachférderkraft die Kinder unserer Einrichtung zeitweise.

Wir als Team, begleiten und fordern nicht nur die Kinder unserer Einrichtung, sondern wir
begleiten die Familien auch in schwierigen Lebenssituationen. Wir begegnen jedem
Menschen, der unsere Einrichtung besucht, wertschatzend, offen und herzlich. Jeder ist fir
uns einzigartig und wertvoll. Wir haben fir jeden unserer Mitmenschen ein offenes Ohr.

Unser Familienzentrum hat von 7.15 Uhr bis 16.15 Uhr geoffnet.

Die Eltern haben mit Vertragsunterzeichnung die wdchentliche Betreuungszeit in 35 Stunden

oder 45 Stunden gewabhit: 35 Stunden Offnungszeit bedeutet: 7.15 bis 14.15 Uhr
45 Stunden Offnungszeit heil3t: 7.15 bis 16.15 Uhr

Kinder mit einer Buchungszeit von 45 Stunden kénnen auch um 15 Uhr abgeholt werden. Die
45 Std.- Kinder bekommen in der Kita ein warmes Mittagessen gereicht, das komplett
schweinefleischlos ist. Die Eltern, die 35 Stunden gebucht haben, geben ihren Kindern einen

Snack mit.

SchliefRzeiten in der Einrichtung: Zwei Wochen in den Sommerferien
Zwei bis vier bewegliche Ferientage
Drei padagogische Arbeitstage

Zwischen Weihnachten und Neujahr



,Dein Kind sei so frei es kann.
Lass es gehen und hdren,
finden und fallen,
aufstehen und irren.”

(Johann Heinrich Pestalozzi)

Im Evangelischem Familienzentrum Lohberg wird die Begleitung unserer Arbeit mit den
Kindern und  Familien durch  verschiedene Gesetze und Bestimmungen,
entwicklungspsychologisches Wissen und einem padagogischen Ansatz gestaltet. Wir
verfolgen ein ,teiloffenes Konzept“. Die Kinder kdnnen beispielsweise nach dem Morgenkreis
frei entscheiden, wie sie den Tag mit ihren Spielkameraden bzw. ihrer Gruppe und den
Fachkraften gestalten mochten. In unserer Einrichtung wird die Partizipation gelebt, da wir es
wichtig finden, dass Kinder selbstbestimmend mitentscheiden. Wir mdchten ihnen ein
Bewusstsein von Meinungsfreiheit, eigene Bedirfniseinordnung und Selbststandigkeit
vermitteln und vorleben.

Unser Konzept orientiert sich an dem humanistischen Menschenbild. Hierbei stehen fir uns
die Menschen mit ihrem Verhalten, Werten, Bedurfnissen und ihren Geflihlen im Mittelpunkt.
Das Ganze flie3t in den Erziehungsprozess ein. Grundlage daflr ist die persénliche und
individuelle Beziehung zum jeweiligen Kind.

Im Alltag begleiten wir die Kinder situationsorientiert. Die personliche Beziehung,
Wertschatzung, Selbstbestimmung und Authentizitdt bilden die Grundlage des
situationsorientierten Ansatzes. Um die Kinder bestmaéglich zu fordern und zu fordern, ist es
wichtig zu wissen, wie die Lebenswelten der Kinder, ihre Biographien und ihren aktuellen
Befindlichkeiten aussehen. Dabei achten wir darauf, dass Bildung und Férderung der Kinder
entwicklungsentsprechend ist und die Kinder sollen weder unter- noch tberfordert werden.
Bedingt durch unser teiloffenes Konzept, arbeiten wir immer wieder gruppenibergreifend. Und

die Kinder kdénnen sich in den anderen Gruppen besuchen.

Unsere Ziele sind dabei:

1. Beziehungsarbeit

2. Orientierung an den Lebenssituationen
3. Ganzheitliches Leben und Lernen
4

Identitatsentwicklung

Des Weiteren erfahren die Kinder eine ganzheitliche Forderung.
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Wir unterstitzen die Kinder altersentsprechend im Freispiel und gestalten mit und fur die
Kinder Angebote in den folgenden Bereichen:

e Im sozialen Bereich

¢ Im motorischen Bereich

¢ Im kreativen-musischen Bereich

e Im kognitiven Bereich

e Im sprachlichen Bereich

e Im religibsen und lebenspraktischen Bereich

Die Aktivitaten in den verschiedenen Bereichen orientieren sich an der momentanen Situation
der Kinder und an den jeweiligen Themenschwerpunkten.
»~Jedes Kind hat das Recht auf den heutigen Tag*

(Janusz Korczak)

Jedes einzelne Kind steht bei uns im Mittelpunkt, es wird individuell begleitet und bekommt
Aufmerksamkeit geschenkt. Uber eine gute Fachkraft -Kind-Beziehung hinaus legen wir auch
grol3en Wert darauf, dass eine gute Eltern- Fachkraft- Beziehung aufgebaut wird. Eine gute
Beziehung zwischen allen Beteiligten ist das erste oberste Ziel, da alle weiteren Schritte bzw.
Ziele darauf basieren. Eine einfilhlsame und wertschatzende Grundhaltung in der
Zusammenarbeit mit den Kindern und Familien wird dabei von allen gelebt.

Wir unterstiitzen die Kinder in allen Alltagssituationen und begleiten sie auf ihren Wegen, sich
zu einer eigenverantwortlichen Personlichkeit zu entwickeln. Sie lernen so ihre Starken und
Schwéachen kennen. Wir geben ihnen dabei passende Impulse, damit sie neue und
verschiedene Erfahrungen machen kénnen.

Durch den liebevollen Umgang mit den Kindern und den regelmafRigen Tagesablaufen und
wiederkehrenden Ritualen wollen wir den Kindern Sicherheit, Orientierung und Geborgenheit
vermitteln. Wir sind fir sie ein Stlick Begleitperson auf ihrem Lebensweg.

Uns ist es wichtig, im standigen Austausch mit den Eltern zu sein, d.h. wir legen Wert auf:

e Tur und Angel- Gesprache

o Elterngesprache

o Dokumentation der Entwicklung des Kindes
e Eltern-Kind-Aktionen

e Eltern Café

e Feste/Feiern

o Elternbegleiter zu externen Institutionen

Evangelisches
Familienzentrum

Lohberg



Auf Bundesebene wird die Kindertagesbetreuung im Sozialgesetzbuch Achtes Buch (SGB
VIII) geregelt, das auch als ,Kinder- und Jugendhilfegesetz* (KJHG) bezeichnet wird. Die dort
beschriebenen bundesrechtlichen Vorgaben werden auf Landerebene durch entsprechende
Gesetze, Verordnungen und andere Vorschriften konkretisiert. Das stufenweise Uberarbeitete
»Gesetz zur friihen Bildung und Férderung von Kindern® (Kinderbildungsgesetz — KiBiz) bildet
seit dem 1. August 2008 (Novelle 1. August 2020) die Grundlage der rechtlichen und
finanziellen Rahmenbedingungen flr die frihkindliche Bildung in Nordrhein-Westfalen. Das
KiBiz regelt die rechtlichen und finanziellen Rahmenbedingungen der Kindertagesbetreuung

in Kindertageseinrichtungen und in der Kindertagespflege in Nordrhein-Westfalen.

Hier stehen die Bildungs- und Erziehungsarbeit in den Kindertageseinrichtungen und in der
Kindertagespflege im Fokus des kindlichen Bildungsprozesses, der bereits in der Familie
beginnt. Schwerpunkte sind dabei die Selbstbildung und das aktive Handeln der Kinder
eingebettet durch die Begleitung der padagogischen Fachkréfte. Die Mitarbeitenden als
Stellvertreter der fruhkindlichen Bildung nehmen das Kind dabei individuell und ganzheitlich
mit seinen vielfaltigen Starken und Entwicklungspotenzialen in den Blick.
Im Sinne der Teilhabe von Menschen mit Behinderung hat die UN-
Behindertenrechtskonvention folgende Rechte auf Inklusion festgeschrieben
(Art. 24, UN-Konvention 2010):

¢ Chancengleichheit

e Zuganglichkeit

¢ Die Achtung von Menschen mit Behinderung und das Recht auf ihre Wahrung ihrer

Identitat
o Teilhabe an allen Aktivitaten und Angeboten/Projekten innerhalb der Kita

e Forderung der Selbststandigkeit

Die Starken aller Kinder sind der Ausgangspunkt ihrer alltagsintegrierten, ganzheitlichen
Forderung. Gemeinsame Bildung und Erziehung der Kinder wird mit individueller Férderung
und Hilfe verbunden, denn nur so kann die Personlichkeitsentwicklung jeden Kindes
bestmoglich geférdert werden.

Die Erziehungsberechtigten sind dabei die wichtigsten Partner fir die padagogischen
Fachkrafte in der Kindertagesbetreuung. Das KiBiz raumt diesen verschiedene Beteiligungs-
und Mitwirkungsrechte ein, die lhnen die Moéglichkeit ertffnet, sich konstruktiv in den Bildungs-

und Erziehungsprozess einzubringen.

Das Kind entwickelt seine kognitiven und sozial- emotionalen Fahigkeiten weiter, d.h.es setzt

sich aktiv und intensiv mit sich selbst und seiner Umwelt auseinander. Im Spiel entwickeln
9
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Kinder ihre Identitat und Personlichkeit weiter. Sie erwerben Wissen uber ihre eigenen Starken
und Fahigkeiten. Sie lernen aber auch ihre Grenzen kennen und den Umgang mit einzelnen

Menschen, deren Grenzen und Verhaltensweisen in verschiedensten Situationen.

,Das Spielen ist eine Voraussetzung fur die Entwicklung und das Lernen des Kindes.*

Wir 6ffnen taglich die Einrichtung um 7:15 Uhr und schlieen nachmittags um 16:15 Uhr.
Morgens in der Zeit von 7:15 Uhr bis 8:00 Uhr sammeln sich die ersten Kinder in einer Gruppe.
Spéatestens um 8:00 Uhr gehen die jeweiligen Fachkrafte mit den Kindern ihrer Gruppe in die
jeweiligen Raume. Im Laufe des gesamten Vormittages kdnnen die Kinder ihr mitgebrachtes
Frihstick essen. An einem bestimmten Tag der Woche findet in den Gruppen ein
gemeinsames Frihstick statt. Das gemeinsame Frihstick entscheiden die Kinder
wochentlich in einem demokratischen Abstimmverfahren. Fir dieses gehen die Fachkréfte
meistens mit den Kindern zum nahegelegten Supermarkt oder Wochenmarkt, um dort
einzukaufen.

Um 9:00 Uhr findet in den Gruppen ein Morgenkreis statt. In diesem werden die Spielbereiche
besprochen, der Tagesablauf, das Wetter, besondere Aktionen/Veranstaltungen, etc.

Es wird miteinander gesungen oder kleine Kreisspiele gespielt.
Nach dem Morgenkreis haben die Kinder die Moglichkeit ins Freispiel zu gehen. Auch die
verschiedenen Bereiche wie Turnhalle, Hallenbereich mit verschiedenen angebotenen
Themen, Bausteine, der kleine Bewegungsraum, der Snoozle-Raum sowie das AuRengelande
stehen den Kindern zur Verfigung. Je nach RaumgroRe und Platzangebot kann eine

bestimmte Kinderanzahl in diesen Bereichen spielen.

Des Weiteren koénnen die Kinder in der Zeit von 9:45 Uhr bis 12:00 Uhr an bestimmten Tagen,
an besonderen Aktivitaten teilgenehmen:

¢ Maxi-Gruppe (montags)

¢ Pikler und Hengstenberg (verschiedene Wochentage, je nach Gruppe)

e Spaziergange/Marktbesuche/ besondere Besuche wie Spielplatz, Bergpark

e Bilcherei (freitags)

¢ Musizieren (montags)

Um 12:15 Uhr beginnt die Mittagszeit. Die Kinder mit einem Betreuungsplatz von 45 Stunden
bekommen ein warmes Mittagessen gereicht. Die Kinder, die ein Betreuungsplatz von 35
Stunden in Anspruch nehmen, essen ihren mitgebrachten Snack. Danach gibt es eine

Ruhephase. Die Kinder im Alter von zwei Jahren, legen sich, bei Bedarf zum Schlafen hin und

10



die anderen Kinder suchen sich z.B. ein ruhiges Spiel aus oder bekommen eine Geschichte
vorgelesen. Um ca. 13:30 Uhr findet der Abschlusskreis statt. Jeden Freitag treffen wir uns mit
allen Kindern zu einem religibsen Abschlusskreis. Wir lassen die Woche gemeinsam
ausklingen. Um 14:00 Uhr ist dann die erste Abholphase.

Ab 14:15 Uhr gibt es eine Nachmittagsgruppe, in der die Kinder mit 45 Stunden verbleiben.
Um 15:00 besteht die Mdéglichkeit, Kinder abzuholen. Danach gibt es fur die Kinder, welche
noch nicht abgeholt worden sind, einen kleinen Snack (Obst oder Gemuse).

Die Kinder, deren Eltern 45 Stunden gebucht haben, werden spatestens um 16.15 Uhr

abgeholt.

Kinder haben ein natirliches Bedirfnis nach Bewegung. Durch das Angebot vielfaltiger
Bewegungsmaoglichkeiten im Tagesablauf unterstitzen wir sie in ihrer individuellen
Entwicklung und der Entfaltung der eigenen Persdnlichkeit. Die ganzheitliche Entwicklung des
Kindes durch die Bewegung steht bei uns im Vordergrund. Die Kinder haben im Innen- und
AulRenbereich die Mdglichkeit sich vielfaltig auszuprobieren. Sei es durch Schaukeln, Klettern,
Rennen, Balancieren, Springen, Bauen, Bewegung nach Musik...

Um die Bewegungsentwicklung der Kinder von Anfang an zu unterstiitzen, haben wir die
bewegungspadagogische Arbeit Emmi Piklers (,Lasst mir Zeit*) in unsere Arbeit und den
Tagesablauf integriert.

Ebenso ist das Spiel und Bewegungskonzept von Elfriede Hengstenberg (,Bewegung a la
Hengstenberg®) ein fester Bestandteil unserer Arbeit und bietet die Mdglichkeit fir Kinder
Bewegungsvielfalt, Selbstvertrauen und Sicherheit zu erwerben.

Beide Bewegungskonzepte wurden zusammengefasst und wir arbeiten mit den Kindern in
Anlehnung unserer Arbeit in beiden Bewegungsbereichen, sowie im tagtaglichen Miteinander.
Einmal in der Woche hat jede Gruppe die Mdglichkeit in der Turnhalle mit den Kindern nach
dieser Bewegungspadagogik zu arbeiten. Hier kdnnen die Kinder in Kleingruppen die
vorbereiteten Spiel- und Bewegungsmaglichkeiten fir sich entdecken. Aber auch im taglichen
Freispiel konnen die Kinder sich in verschiedenen, angebotenen Bewegungsbereichen sich

austoben.

In den ersten Lebensjahren wird die geistige Entwicklung eines Kindes vor allem durch
Bewegungs- und Wahrnehmungsvorgange gepragt. Die Kinder erleben durch Erforschen und
Ausprobieren ihres Korpers immer neue Moglichkeiten zum Handeln. Uber die Sinne lernt das

11
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Kind seinen Korper und seine Handlungsmdglichkeiten kennen. Die Bewegungs- und
Wahrnehmungsvorgange der Kinder werden durch zahlreiche Bewegungsmoglichkeiten
gefordert.

Jede Gruppe hat 1x in der Woche einen festen Tag, um die gro3e Turnhalle zu nutzen.

Im taglichen Freispiel haben die Kinder die Mdglichkeit eine kleine Turnhalle, die taglich fur
einige Kinder nutzbar ist, sowie unser AuRengelande flir Bewegung zu nutzen. In unserem
Einzugsgebiet befinden sich verschiedene Spielplatze wie der Abenteuerspielplatz, der mit
einem kurzen Fulmarsch schnell erreicht ist. Ebenfalls sind der Wochenmarkt und der
Bergpark durch einen kleinen Spaziergang an der frischen Luft gut erreichbar.

Wir gestalten unseren Tagesablauf so, dass die Kinder einen gesunden Ausgleich zwischen
Bewegungs- und Ruhephasen erleben. Einige Kinder bendtigen haufig noch die Mdglichkeit,
nach dem Mittagessen einen Mittagschlaf zu machen. Aber auch den Kindern, die keinen
Mittagschlaf mehr benétigen, bieten wir eine Ruhephase nach dem Mittagessen an: Wir lesen
zusammen eine Geschichte, spielen Tischspiele. Auch der Snoozle-Raum wird gerne als
Ruckzugsmadglichkeit genutzt.

Auf Korperhygiene legen wir groBen Wert. Dazu gehdrt bei uns intensives Handewaschen
nach jedem Toiletten Gang sowie nach Ausfliigen, nach dem Spiel im Aul3engelande und vor
jeder Mahlzeit. Zweimal im Jahr kommt der Zahnarzt in die Einrichtung und kontrolliert die
Zahne der Kinder. Dies geschieht freiwillig, d.h. wenn die Kinder es zulassen. Einmal im Jahr
findet in unserer Einrichtung das Zahnputztraining statt.

Unseren Kindern, die noch gewickelt werden, bieten wir eine angenehme Umgebung mit
einem separaten, beheizbaren Wickeltisch. In der Wickelzeit stehen wir im Dialog mit dem
Kind, um einen positiven Kontakt zu haben. In der Sauberkeitserziehung unterstiitzen wir im
Austausch mit den Eltern und den Kindern beratend. Wir begleiten die Kinder auf ihrem Weg,
den Tag ohne Windel zu verbringen.

Wir beflirworten eine ausgewogene Ernahrung. Durch unterschiedliche Projekte legen wir den
Kindern nahe, was ihren Korper ,fit“ oder ,schlapp“ macht. Auch in der Elternarbeit ist es uns
wichtig, bei z.B. Elternnachmittagen zu besprechen, was eine ausgewogene Erndhrung
ausmacht und warum dieses so wichtig fir den Kdrper ist. Das bedeutet nicht, dass Uberhaupt
nichts SuRes in die Brotdose darf, sondern die gesunde Mischung macht es.

Jede Gruppe nimmt einmal in der Woche gemeinsames Frihstlck in der Gruppe ein. Dafur
spenden die Eltern verschiedenste Nahrungsmittel oder die Fachkréafte gehen mit den Kindern
zum nahegelegenen Supermarkt oder Wochenmarkt, um frische Nahrungsmittel einzukaufen.
Wir achten darauf, dass das Frihstiick ausgewogen und abwechslungsreich ist. Gemuse oder
Obst sind immer dabei. Die Wiinsche der Kinder werden dabei vorrangig umgesetzt.

Taglich frihstiicken die Kinder vormittags in der Gruppe und entscheiden selbst, wann und mit

wem sie frihsticken mochten.
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Beim ,Snacken® essen wir alle gemeinsam auf Gruppenebene in mehreren Gruppenrdumen.
Zeitgleich essen die 45 Stunden- Kinder warmes Mittagessen in zwei Essensraumen. Vor dem
Essen wird ein Tischspruch oder ein Gebet aufgesagt, welches sich die Kinder wiinschen
kénnen. Wahrend der Mahlzeiten kénnen die Kinder alles probieren und beim Mittagsessen
koénnen sie sich eigenstandig nachnehmen. Sie erlernen in der Gemeinschaft Tischkultur und
den Umgang mit Besteck. Nach den Mahlzeiten raumt jedes Kind sein benutztes Geschirr ab
und hinterlasst seinen Platz ordentlich. Zu den Mahlzeiten bieten wir Wasser und ungesifdten
Tee an. Die Kinder haben den ganzen Tag Zugang zu Getranken.

Insgesamt ist es uns wichtig, den Zusammenhang zwischen gesundem Essen, ausreichend
Bewegung und Wohlbefinden kennenzulernen und selbst zu erfahren. Dies wird Alltag durch
gemeinsames Zubereiten des gesunden Frihstlicks, gemeinsames Kochen und Backen, aber
auch durch die Gestaltung vom gesunden Buffet und Essensfesten im Rahmen besonderer
Anldsse umgesetzt. Bei Aktionen werden daher oft die Elemente Ernahrung, Bewegung und

Entspannung miteinander verknapft.

Alltagsintegrierte sprachliche Bildung in allen taglichen Situationen bildet einen Schwerpunkt
unserer Arbeit. Unser Ziel ist es, allen Kindern, die unsere Einrichtung besuchen, gute
Sprachkompetenzen zu ermoglichen und zu vermitteln, denn Sprache ist der Schltssel zur
Welt.

Was bedeutet das fur uns?

Sprache ist ein sehr komplexes System, es geht um kommunikative Fahigkeiten im Austausch
mit unseren Mitmenschen. Wir dricken Gedanken und Gefuhle nonverbal und verbal aus, auf
diese Weise stehen wir in Kontakt mit der AuRenwelt. Zudem haben sprachliche Kompetenzen
grofden Einfluss auf die Aneignung von Wissen. Sie sind besonders bedeutsam fiir langfristige
Bildungschancen von Kindern, die mit Deutsch als Zweitsprache aufwachsen.

Wir méchten die Kinder aller Altersstufen und jeglicher Herkunft in ihren sprachlichen
Entwicklungs- und Lernprozessen professionell unterstitzen. Die Personlichkeitsentwicklung
jedes einzelnen Kindes steht in engem Zusammenhang mit Sprache und liegt uns sehr am
Herzen.

Wie setzen wir dies im Alltag um?

Ein gegenseitiger verbaler Austausch mit allen Kindern ist die Grundlage des Miteinanders in
der Kita und begleitet uns alle durch den Tag. Hierzu bieten quasi alle Situationen im
Alltagsleben unzahlige Moglichkeiten, Sprache als querliegendes Thema zu verankern. Inhalte
und Themen der Kinder, verbunden mit Handlungen, stehen dabei im Vordergrund. Fur viele

unserer Kinder mit Migrationshintergrund sind besondere Rahmenbedingungen unseres

13

Evangelische
Kinderwelt

im Ev. Kirchenkreis Dinslaken



A
- |
X

Erachtens nach wichtig, da sie haufig zum ersten Mal innerhalb der Einrichtung mit der
Zweitsprache Deutsch konfrontiert werden.

Entscheidend ist, die Kinder in inrem Selbstvertrauen zu unterstiitzen, damit sie sich nicht
ausgegrenzt fuhlen. So begrifRen wir alle Kinder morgens mit ihnrem Namen, in Form eines
Morgenrituals. Dabei ergeben sich meistens weitere Sprechanlasse, die feinflhlig
aufgenommen werden, um das Vertrauen der Kinder in der neuen Umgebung und Sprache zu
starken.

Das korrekte Aussprechen der Namen ist uns wichtig und wird bei den Eltern erfragt.

Die Bedeutsamkeit der Erstsprache ist allen Fachkraften bewusst und es wird den Kindern
selbstverstandlich ermoglicht, sich untereinander in ihrer jeweiligen Herkunfts- bzw.
Familiensprache auszutauschen. Diese stellt fir uns die Sprache des Herzens dar.

Zur Ubersetzung werden Bildwérterbiicher genutzt, auch Fotos und Piktogramme finden regen
Einsatz. Altere Kinder fungieren gerne als Dolmetscher und die Erstsprachen werden als
Grundlage der Zweisprachigkeit genutzt.

Das Einbringen von familiensprachlichen Liedern an Geburtstagen oder interkulturellen Festen
ist fester Bestandteil im Kita Alltag. Das Vorlesen oder Bilderbuchbetrachtung in der jeweiligen
Familiensprache hat als Eltern-Kind-Aktion dauerhaft einen festen Platz in unserem Ablauf
bekommen, um die Kinder in ihrer Sprachentwicklung zu starken und unsere Wertschatzung

fur die Familiensprachen zu leben.

Frihstickssituationen bieten den Kindern umfangreiche Mdglichkeiten, sich an kleineren
Gesprachen zu beteiligen, Lebensmittel werden benannt und ausgewahlt fur das gemeinsame
Frahstlick oder interkulturelle Speisen mit den Kindern thematisiert und zubereitet. Die
Interaktionen rund um die Ernéhrung der Kinder, werden von den padagogischen Fachkraften

systematisch fir einen verbalen Austausch genutzt.

Morgen- oder Abschlusskreise mit allen Kindern oder in den Gruppen bieten Gelegenheit fur
unterschiedliche Sprachangebote wie z.B. Fingerspiele, Lieder, Dialoge mit den Kindern; Rate-
und Bewegungsspiele finden regelmafig statt. Auch beim Feiern der Geburtstage der Kinder
ergeben sich zahlreiche Sprechanlasse: Das Geburtstagskind partizipiert beim Basteln einer
Geburtstagskrone, Eltern haben die Mdglichkeit ein Geburtstagslied in der Familiensprache zu
singen, es wird mit dem Kind besprochen, wer neben ihm sitzen darf, das Kind darf sich ein

Geschenk aussuchen.

Im Alltag nutzen wir Einkaufsaktionen wie z.B. beim Besuch des Wochenmarktes, um den
Kindern weitere Anregungen und Impulse fur die sprachliche Entwicklung zu bieten. Praktische

Projekte zu bestimmten Themen werden immer sprachlich begleitet, wie z.B. Mal- und
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Bastelaktionen, Wald- oder Spielplatzexkursionen oder auch Kleingruppenprojekte.

Bilderbuchbetrachtungen dienen ebenfalls dem sprachlichen Dialog, in jeder Gruppe gibt es
eine Blcherecke, die den Kindern frei zuganglich ist. Eine sprachanregende Umgebung hat
bei uns einen hohen Stellenwert. So gibt es in allen Gruppenrdumen die Mdéglichkeit zum
Rollenspiel miteinander, eine Frihsticksecke, Freispielmoglichkeiten, einen Kreativbereich
und Platz fir Bewegungsaktionen oder den Morgenkreis. Die Spielmaterialien werden
sorgfaltig, auch im Hinblick auf sprachférdernde Aspekte mit den Kindern ausgewahlt und in
Abstanden ausgetauscht. Es wird darauf geachtet, dass sie fir alle Kinder zuganglich sind und
Material fir alle Altersgruppen bereitsteht. Buchstaben finden sich in vielfaltiger Form in
unserer Einrichtung wieder und sollen allen Kindern einen ersten vorschulischen Bezug zur
Schriftsprache ermdéglichen, z.B. Kreise mit Fotos und Namen in den Gruppenrdumen oder
Handtuchbeschriftung in Waschrdumen, auch BegrifRungen in den verschiedenen Sprachen
unserer Familien sind in der Eingangshalle vorhanden.

Schautafeln zu verschiedenen Themen, wie Kalender, Wetter, Jahreszeiten oder “Wer hat
wann Geburtstag?“ oder ,Wo spiele ich gerade?“ bieten viel Raum fir Gesprache. Diverse
Piktogramme, wie z.B. die Darstellung des Tagesgerichts, sind im Flurbereich fur alle
ersichtlich.

Wir legen viel Wert darauf, dass auch bei alltaglichen Handlungen, wie z.B. das An- und
Ausziehen von Kleidung, beim Wickeln oder Aufrdumen ein dialogischer Austausch mit den
Kindern erfolgt, um Handlungen mit Sprache bedeutsam zu verknupfen. Besonders achten wir
dabei auch auf das Einbringen von Handlungsverben, da diese passend zum Thema eine
besondere Rolle in der Sprachentwicklung darstellen. Wir achten darauf, solche Begriffe durch
eine angemessene Sprachmelodie hervorzuheben, um die Kinder in ihrer phonologischen
Bewusstheit zu fordern. Der professionelle Einsatz verschiedener sprachlicher
Handlungsstrategien wurde mit allen padagogischen Fachkraften erarbeitet und flie3t
kontinuierlich in die alltagsintegrierte sprachliche Bildung ein.

Um den Kindern immer wieder neue Sprachanldsse zu ermdéglichen, achten wir darauf,
Spielbereiche nach den Bedirfnissen und Interessen der Kinder, neu zu erschaffen und
vorhandene Spielbereiche sprachanregend zu erweitern. Ein attraktiv gestaltetes Spielehaus
in der Eingangshalle, bietet den Kindern die Mdglichkeit, unter Einsatz ihrer sprachlichen

Fahigkeiten, unterschiedliche Lebenssituationen, sowie Fantasie Geschichten nachzuspielen.

Bei motorischen Aktionen nutzen wir situative oder angebahnte Bewegungsanlasse zum
Sprechen und Erweitern des Sprachvermoégens der Kinder. Ein wichtiger Bestandteil unserer
Einrichtung sind die mit Pikler-Material oder Hengstenberg- Material ausgestatteten

sogenannten Aktivraume. Grundbewegungen wie Klettern, Springen, Hiipfen und Balancieren
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gewinnen an Bedeutung und werden von den Kindern haufig mit Lautmalerei, Rhythmus und
Klang der Sprache auf spielerische Art und Weise umgesetzt. Auch jliingere Kinder kommen
so aus der eigenen Bewegungsentwicklung zur Sprache. Bei angeleiteten Gruppenspielen
oder anderen geplanten Bewegungsaktivitaten legen wir viel Wert darauf, den Bezug zur
Sprache zu nutzen, z.B. benennen wir konkret das, was die Kinder gerade tun. So kdnnen
Handlungen mit Begriffen verknipft werden und der Wortschatz wird erweitert.

Die Sprachentwicklung jedes einzelnen Kindes wird regelmaRig von den padagogischen
Fachkraften durch vom Trager festgelegte Beobachtungsverfahren dokumentiert (vgl. auch
2.6.3). Lerngeschichten werden fir die Kinder verfasst und in das, fir jedes Kind zur freien
Verfuigung stehende Portfolio geheftet. So hat jedes Kind aus unserer Sicht, die Mdglichkeit in
einen sehr personlichen Kontakt mit sich selbst zu kommen.

Begleitend stehen weiter Beobachtungsboégen als Zusatzinstrument zur Verflgung, um die

Sprache der Jingsten zu dokumentieren.

Im taglichen Morgen- und Abschlusskreis, Eins zu eins-Situationen, Angeboten und Freispiel,
unterstutzen wir die Kinder bei der Entwicklung ihrer sozialen Kompetenzen.
Wir schaffen Sprachanlasse, welche die Kinder dazu motivieren, sich aktiv an Gesprachen zu
beteiligen. Dabei achten wir darauf, dass die Kinder sich gegenseitig zuhéren und ausreden
lassen. Das gibt ihnen das Gefihl von Akzeptanz und bestarkt sie in ihrem Handeln. Wir stellen
offene Fragen, die zum Sprechen anregen. Das Einfiihren neuer- und taglich wiederholende
Lieder und Fingerspiele erweitert und festigt den Wortschatz. Wir fungieren als Sprachvorbild,
an dem sich die Kinder orientieren konnen. Wir unterstiitzen die Kinder bei Konfliktsituationen,
motivieren sie gleichzeitig dabei, Konflikte selbstandig zu l6sen.
Im Rollenspielbereich und bei Bilderbuchbetrachtungen haben die Kinder die Méglichkeit, sich
in jemand anderes hineinzuversetzen und die Perspektive einer anderen Person kennen zu
lernen.
Wir beziehen die Kinder in alltdgliche Entscheidungen mit ein und lassen sie eigene
Entscheidungen treffen. Wir gewéhren ihnen Freirdume und geben ihnen Raum, ihre eigenen
Erfahrungen zu machen. Dadurch unterstitzen wir die Kinder bei der Entwicklung ihrer
Selbstandigkeit. Aber auch das Ubertragen von Aufgaben, wie z.B. Tischdecken, tragt dazu
bei.
In unserer Einrichtung gibt es soziale Umgangsformen, die wir den Kindern néher bringen.
Dabei sind uns folgende Umgangsformen wichtig:

e das BegriufRen der Kinder

e der Umgang miteinander

o der achtsame Umgang mit Materialien und Gegenstanden
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e das Aufraumen von Spielsachen und Ahnlichem

¢ gemeinsame Mahlzeiten
Die gelebten Umgangsformen bieten den Kindern Sicherheit im Umgang miteinander und
dienen als Orientierungshilfe im Alltag.
In unserer Einrichtung treten die Kinder mit vielen unterschiedlichen Kulturen, Norm- und
Wertvorstellungen sowie Lebensstilen in Kontakt. Interessiert stellen die Kinder Unterschiede
und Gemeinsamkeiten fest und haben die Mdglichkeit, sich damit auseinander zu setzen. Wir
thematisieren die Vielfallt an Sprachen und fordern die Mehrsprachigkeit, beispielsweise
indem wir die Eltern dazu einladen, den Kindern Geschichten in ihrer Familiensprache
vorzulesen. Im Freispiel kénnen die Kinder auch mit gleichsprachigen Kindern in ihrer
Familiensprache in Kontakt treten.

Kinder entdecken und erschlieRen die Welt mit allen Sinnen. Mit der musischen und kreativen
Bildung und Erziehung sprechen wir die ganzheitliche Erfahrung der Kinder auf die
Wahrnehmung des Korpers, der Sinne und der Asthetik an. Wir unterstiitzen die vielfaltigen
Wahrnehmungsformen und ihre individuellen Ausdrucksformen der Kinder. Durch die
Entwicklung der Koordinations- und Orientierungsfahigkeiten lernen Kinder, Stimmungen und
Gefiihle im Einklang mit ihrem Koérper auszudriicken und die eigene Fantasie auszuleben.
Durch Angebote im Bereich von Musik und Rhythmus wird die Ausbildung der auditiven
Wahrnehmung bei den Kindern geférdert. Durch Spiele und Téanze erfahren die Kinder Musik
und Rhythmus mit ihrem ganzen Korper. Das fordert die Entwicklung der
Koordinationsfahigkeit und des Orientierungsvermdgens im Raum. Musik héren verschafft
innere Bilder und regt die Fantasie an. Durch die Musik lernen die Kinder, ihre Gefihle und
Stimmungen auszudricken und auszuleben. Die individuelle Wahrnehmungs- und
Ausdrucksfahigkeit der Kinder wird durch Angebote im Bereich Kunst und Gestaltung
gefordert. Der kreative Umgang mit Farben, Formen und Materialien unterstutzt die
asthetische Bildung.

Diese Erfahrungen sammeln die Kinder im Tagesgeschehen. In jeder Gruppe beginnt der Tag
mit einem Morgenkreis. Dort werden neben der Anwesenheit und Klarung des Datums, der
Jahreszeit etc. auch Kreisspiele gespielt, Fingerspiele, Lieder zur Begrii3ung gesungen oder
rhythmisch und mit Bewegungen der Morgenkreis beendet. Jeden Tag haben die Kinder die
Maoglichkeit, sich kreativ am Maltisch auszuleben. Neben verschiedenen Stiften, Kleber und
Scheren haben die Kinder Zugang zu verschiedenen Materialien, wie z.B. Pappresten,
Bandern, Stanzer und Stickern und vielen wertfreien Materialien. Wichtig ist uns hierbei, dass
die Kinder entsprechend ihrer Bedirfnisse und Fahigkeiten frei gestalten und experimentieren

kénnen. Nicht das Ergebnis, sondern der Prozess steht im Vordergrund. Oft wird in der Woche
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ein angeleitetes Kreativangebot von den Fachkraften angeboten. Dabei ist uns wichtig, dass
es freiwillig und offen angeboten wird.

Durch spielerische Handlungen, die Uber das Nachahmen von Aktivitaten zum eigenen Tun
bis hin zur Bewadltigung eigener und erfundener Lebenssituationen reichen, begreifen und
erforschen die Kinder selbst ihre Umwelt immer wieder aus anderen Blickwinkeln mit
unterschiedlichsten Zusammenhéangen und Erfahrungen. Hierzu dienen Ihnen verschiedene
Raume. Der Nebenraum dient oft als Puppenecke und Rollenspielbereich, in diesem kénnen
die Kinder sich verkleiden und in anderen Rollen schlipfen, sowie Lebenssituationen
nachspielen. Alle anderen Bereiche koénnen ebenfalls fir Rollenspiele genutzt werden.
Abschlusskreise, wahrend derer die verschiedensten Rollenspiele gespielt werden, geben den
Kindern Raum zur Entfaltung. Die Kinder haben immer die Mdglichkeit, Musik zu horen oder
im Nebenraum einem Hdorspiel zu lauschen.

Uber das Erleben von Musik und Bewegung lernen die Kinder Motorik, Sinne und Intellekt
gleichermalf3en zu nutzen. Die konkreten Verbindungen von Worten und Sétzen haben eine
groRe Bedeutung fur die Sprachanbahnung und Begriffsbildung. Die Kinder kommen im Alltag
immer wieder spielerisch in Kontakt mit Liedern und Reimen.

Lieder sind eine Unterstitzung im Alltag und geben den Kindern eine Orientierung. Dies fangt
schon beim ,Guten Morgen Lied“ an bis hin zum ,Abschlusslied®. Dazwischen gibt es noch ein
Aufraumlied und Reime sowie Spriiche vor den Mahlzeiten usw.

Jeden Freitag begehen wir einen religiosen Abschlusskreis mit allen Kindern und
Erwachsenen der Kita gemeinsam. Dort werden kreative Bodenbilder gelegt und spielerisch
Geschichten erzahlt und gesungen, insbesondere um Feste und Feiertage kindgerecht zu
bearbeiten. Dazu nehmen wir unterschiedlichste Kleingruppen (bis zu 8 Kinder) im Alltag
zusammen. In dieser Zeit lernen die Kinder, Rhythmik und Body-Percussion spielerisch
kennen, sowie verschiedenste Instrumente und ihre Klange. Das ist ein zuséatzliches Projekt
Uber ein paar Wochen im Kita-Alltag. Die Kinder werden zur Kreativitat angeregt und kénnen
sich selbst ausprobieren und die neuen Erlebnisse ausdriicken und erleben. Dies geschieht in
homogenen Altersgruppen. Die Kinder machen durch Mitmachlieder und im Rahmen der
Partizipation ihr eigenes Projekt daraus. Die Fachkrafte geben Impulse, aber die Kinder
koénnen sich selbst erproben und entscheiden. Solche Projekte geben ebenfalls die Mdglichkeit
verschiedenste Instrumente kennenzulernen und selber zu bauen.

Musisch-Asthetische Bildung ist wichtig fiir jedes Kind. Wir méchten den Kindern vielfaltige
Erfahrungen in diesem Bereich erméglichen. Musik begleitet unseren Alltag, oftmals

stimmungsabhéangig und emotional.
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In unserer Einrichtung werden in allen Bereichen die unterschiedlichen Kulturen akzeptiert.
Die Fachkrafte besprechen die interkulturellen Feste mit den Kindern in den Gruppen,
christliche Feste werden ebenfalls besprochen und anschliel3end gefeiert. Es findet einmal in
der Woche, in der Regel freitags ein religioser Abschlusskreis statt. Zu Anfang des
Abschlusskreises wird ein religioses Begruf3ungslied gesungen. Die Eltern der jeweiligen
Gruppen haben flr jede Gruppe eine Kerze gestaltet. Zudem gibt es eine Kindergartenkerze
vertreten fur alle Gruppe, die beim Abschlusskreis angeziindet wird. Zum Schluss wird ein
Regenbogen aus Seidentlichern gelegt und die Kinder dirfen von persénlichen Erlebnissen
berichten. Einen Stein fir ein unschones Erlebnis und eine Blume fir ein schénes Erlebnis.
Der Pfarrer nimmt alle zwei Wochen am Abschlusskreis teil, erzahlt eine Geschichte, begleitet
von ,Godly Play Figuren® und begleitet den Gesang mit der Gitarre.

Zu Weinachten und Ostern besuchen wir mit allen Kindern und Eltern die katholische Kirche
in Lohberg. Feste, wie St. Martin, Nikolaus und Ernte-Dank werden in der Kita mit dem Pfarrer
gefeiert. Des Weiteren wird vor jeder Essenssituation ein Tischgebet gesprochen.

Besondere Aktionen fur die Maxikinder sind der Abschlussgottesdienst kurz vor dem
Schuleintritt und der Moscheebesuch in Lohberg.

Mathematik ist mehr als Zahlen kennen lernen, tiben und rechnen.
Mathematische Bildung ist: Sortieren und Ordnen,

Formen, Muster, Symmetrien,

Kdrper, Raume, Lagebeziehungen,

Zahlen, Zahlen, Messen
Lernen ist Erfahrung. Die Freude am Entdecken, Ausprobieren, Experimentieren und
Fragenstellen. Die Kinder sind im Alltag von Zahlen und Formen umgeben. Sie vergleichen
Formen und Gewichte. Unterschiedliches Material sowie gezieltes Spielmaterial ist dafur
vorhanden. Bausteine, Lego, Magnete, mit unterschiedlichen Materialien gefiillte Flaschen
oder Sackchen, Holzzahlen und vieles mehr.
Sortieren und Ordnen ist auf den ersten Blick einfach. Aber um dies zu kdnnen, missen wir
klassifizieren. Was gehdrt zusammen, was passt und was unterscheidet sich. Dabei muss
beachtet werden, dass Ordnungssysteme sehr unterschiedlich sein kdénnen. Durch das
Ordnen von Gegenstanden nach bestimmten Eigenschaften, das Nachlegen von Figuren oder
das Fortsetzen von Mustern lernen die Kinder in der Kita spielerisch elementare

mathematische Prinzipien.
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Formen, Muster und Symmetrien begegnen den Kindern in der Kita Uberall. Bei den
Farbkreisen vor dem Gruppenraum, Wimpel, die im Flur oder der Gruppe hangen. Bélle in
unterschiedlichen GroRen, Papprollen, etc. Muster bieten Ordnung und Wiederholung. Diese
zu entdecken und sich anzueignen heif3t, sich damit auseinander zu setzen, wie die Welt
geordnet ist.

Kdrper, Raum, Lagebeziehungen: Raumerfahrungen sind fir Kinder Erfahrungen mit sich
selbst im Raum. Zum Beispiel einen grofen Raum durchqueren, wie unserer Turnhalle oder
einer kleinen selbstgebauten Hohle betreten. Dabei ist die Basis fir Raumerfahrungen das
eigene Korperschema.

Zahlen, Zahlen, Messen: Das begleitet die Kinder durch den Tagesablauf. Wir zéhlen die
Kinder im Morgenkreis. Beim Tischdecken z&hlen wir die Teller und Becher. Beim Snacken
am Nachmittag wird geschaut ob die Apfelstiicke fur alle Kinder reichen, damit jedes Kind
etwas abbekommt. Die Kerzen am Geburtstagstisch werden gezahlt, genauso wie am
Geburtstagskalender, Perlen die am Bild des Kindes fiir jedes Lebensjahr stehen, sowie die
gewonnenen Karten beim Memory spielen. Mathematik hilft uns an vielen Stellen im Alltag um
Aufgaben zu lésen.

Naturwissenschaftliche Bildung bedeutet das Beschaftigen mit der belebten und der
unbelebten Natur. Wir sind immer auf der Suche nach Erklarungen fir Phanomene. Genauso
entdecken Kinder die Welt. Alles wird bestaunt, beobachtet und ausprobiert. Kinder
experimentieren und versuchen so Erklarungen fiir diese Dinge zu finden. Wieviel Wasser
passt in einen Becher, ohne dass es Uberlauft? Wie viele Bausteine kann ich
aufeinanderstapeln, bis der Turm umfallt?

Kinder erleben die Natur mit allen Sinnen. Dazu gehdrt es bei uns, dass sie den Regen spiiren,
mit Matsche (Wasser und Sand) bauen, mit Stdcken und Steinen spielen zu kdnnen. Das
Riechen und Schmecken von Obst und Gemiise. Dazu machen die Maxikinder regelmafig
Ausfliige in den Wald. Auch dort erleben sie die Natur ausgiebig. Ob es beim Bau eines
,Waldsofas®, sammeln von Naturmaterialien, betasten von Baumen, Blatter und Blischen ist,
oder das durchqueren eines kleinen Baches ist.

Kinder erleben Tiere. Haufig beobachten wir Eichhdrnchen, die Uber unseren Hof laufen,
genauso wie Vogel und Insekten. Wir vermitteln den Kindern den Umgang mit Tieren.

Die Wetterlage wird beobachtet und besprochen. Wir schauen, ist es warm, ist es kalt? Was
mussen wir anziehen? Brauchen wir eine warme Jacke, Schal, Mitze und Handschuhe, oder
ist es warm und wir kébnnen ohne Jacke nach drauRen? Wir erleben die unterschiedlichen

Jahreszeiten, besprechen diese und machen sie mit Bildkarten fir die Kinder deutlich.
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Unser Ziel ist, dass die Kinder Okologische Lebensraume erleben und dadurch achtsam mit
den natirlichen Ressourcen umzugehen lernen.

Wir geben den Kindern die Mdéglichkeit, Zusammenhéange zu erforschen, zu erkennen und ihr
eigenes Handeln darauf abzustimmen.

Ein fester Bestandteil dieser Erziehung ist die tagliche Bewegung im AulRengelénde,
Spaziergange (bestimmte belegte Wochentage) und somit das Erleben der Natur zu allen

Jahreszeiten.

Mit folgenden Angeboten férdern und starken wir das 6kologische Bewusstsein der Kinder:

¢ Basteln mit ,,Kostenlosen‘ Materialien:
Wir basteln auch mit Recyclingmaterialien wie Papprollen, leeren Kartons, Aste und
Zweigen, Gestaltung mit Ton, Sand und Steinen, etc.

e Altersentsprechende Sachbucher; Schauobjekte

e Bereitstellung von Beobachtungsmaterialien (Lupe, Greifzange mit Guckloch, bzw.
Schnapper)

o Projekte (Rollende Waldschule)

¢ Waldtage (im Vorschulalter, Maxikinder)

e Milltrennung /Mullvermeidung:
Im taglichen Kitaalltag bieten sich viele Moglichkeiten der Millreduzierung und -
vermeidung, die mit den Kindern besprochen und durchgefiihrt werden (z.B. keine
Trinkpackchen, Frihstick und Snack in Brot Dosen)
Far Mill stehen getrennte Milleimer in gelb, griin und blau bereit.

e Strom und Wasser:
Um Strom zu sparen machen wir das Licht aus, wenn wir den Raum verlassen. Im
Alltag legen wir Wert darauf, bewusst mit Wasser umgehen. Beim gemeinsamen
Héande waschen lernen die Kinder sparsam mit Wasser umzugehen.

e Auch das AulRengelénde bietet zahlreiche Mdglichkeiten Straucher, Baume und Tiere

(Kafer, Vogel, Eichhdrnchen, etc.) kennenzulernen bzw. zu beobachten.

In unserer Kita werden Medien situationsorientiert und alltagsbegleitend eingesetzt. Dazu
zahlen beispielsweise Bilderblcher und Pictogramme aber auch Horspiele/ - Bicher, sowie
der dazugehorige CD- Player und die , Tonie- Boxen®. Auch werden in unserer padagogischen
Arbeit mit Kindern aktuelle Medien wie Laptops und Smartphones verwendet, um Kindern
beispielsweise Fotos von Gegenstanden oder Tieren zu zeigen, welche so nicht greifbar sind.
Ebenfalls viel genutzte Medien sind Fotos und unsere Kameras. Lernerfolge der Kinder
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werden fotografisch festgehalten und in den Portfolio- Ordnern der Kinder abgeheftet.
Ebenfalls verwenden wir Fotos der Kinder auf Geburtstagskalendern und in den ICH- Blichern.
In jedem Gruppenraum befinden sich Holzkreise, welche farblich gekennzeichnet sind. Darauf
befinden sich Fotos der Kinder, die nach Altersgruppen angeordnet sind. Es sind vier Kreise
bzw. Altersgruppen aufgeteilt. Es beginnt mit der ersten und jingsten Altersgruppe den Mini-
Mini- Kindern, die zweite Altersgruppe belegen die Mini- Kinder, die dritte Altersgruppe sind
die Midi- Kinder und die letzte und alteste Altersgruppe sind die Maxi- Kinder, welche kurz vor
dem Schuleintritt stehen. So kdénnen die Kinder selbst erkennen zu welcher Gruppe sie

gehdren und ihre eigene Entwicklung beobachten.

Gem. 8§ 13 b KiBiz ist Grundlage der Erfillung des Bildungs- und Erziehungsauftrages eine
regelmafige alltagsintegrierte wahrnehmende Beobachtung des Kindes. Die Beobachtung
und Auswertung mindet in die regelmaRige Dokumentation des Entwicklungs- und
Bildungsprozesses des Kindes (Bildungsdokumentation).

Die Praambel der Bildungsvereinbarung NRW besagt, dass die eigenstéandige Bildungsarbeit
der Tageseinrichtungen fur Kinder in der Kontinuitat des Bildungsprozesses steht, der im
frihen Kindesalter beginnt. Diese Bildungsarbeit orientiert sich am Wohl des Kindes und
fordert die Personlichkeitsentfaltung in kindgerechter Weise.

Die Tageseinrichtungen der Evangelischen Kinderwelt Dinslaken kommen diesen Aufgaben
nach, indem sie die frihkindlichen Bildungsprozesse mit einem kontinuierlichen Evaluations-
verfahren begleiten und férdern. Als Beobachtungs- und Dokumentationsverfahren setzen wir
den schwedischen ,Baum der Erkenntnis“ ein, welcher wiederum durch die Portfolioarbeit

erganzt wird.
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Evangelische
. Kinderwelt
im Ev. Kirchenkreis Dinslaken

Der Baum der Erkenntnis dokumentiert die gesamte Entwicklung des Kindes und

veranschaulicht die einzelnen Entwicklungsbereiche.

Gemeinsam mit dem Kind werden die eigenen
Entwicklungsschritte dokumentiert. Der Baum wird als
Gesprachsgrundlage fur Entwicklungsgesprache im
Team und mit den Eltern genutzt.

Dieser Baum zeigt sowohl fur Kinder, Eltern als auch
Padagogen sehr anschaulich, dass die Wurzeln die
Entwicklung fir ein lebenslanges Lernen in der Familie,
als auch in der Kita angelegt werden.

Mit dem Baum werden die Kompetenzen und Stérken von
Kindern konkret dokumentiert und bewusst gemacht. Die
allgemeinen Lernschritte der Kinder werden sichtbar,

indem die Mitarbeitenden gemeinsam mit dem Kind
(Berger, Lasse und Marianne, Bremen 2012) einzelne neu entwickelte Fahigkeiten markiert werden.
Gleichzeitig wird deutlich und sichtbar, in welchen Bereichen moglicherweise bei dem
Kind Forderbedarf und Unterstiitzung erforderlich ist.

Die Arbeit mit dem Baum der Erkenntnis bedeutet fur

1. Kinder:

e ihnen die eigene Arbeit und Erkenntnissuche sichtbar zu machen
e sie bei der Identitatsbildung zu unterstiitzen

¢ mit dem Padagogen zu reflektieren und dokumentieren

e ein Bewusstsein zu entwickeln tber die eigenen Lernstrategien (selbstandiges Lernen)

2. Eltern:

o die padagogischen Aktivitdten sichtbar wahr zu nehmen

e lasst sie an den Aktivitaiten und die Entwicklung des Kindes in verschiedenen
Bildungsbereichen teilhaben

e die Grundlage fur eine gute Zusammenarbeit zwischen Kita und Elternhaus

3. Padagogische Fachkréfte:
e ermdoglicht eine ganzheitliche Sicht auf das Kind
e Dildet die Grundlage fir eine individuelle Férderung

e ist Grundlage fur Entwicklungsgesprache
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e tragt zur Kompetenzentwicklung bei

Die Portfolioarbeit umfasst fir jedes Kind einen eigenen Ordner mit seinen individuellen
Werken und Ideen. In diesen Ordner kommen auch Entwicklungsgeschichten, kleine
Anekdoten und viele Fotos, die individuelle Lernprozesse sichtbar machen. Der Ordner ist
Eigentum des Kindes und fur dieses jederzeit zuganglich.

Wahrend der Kitazeit verbleiben die Dokumentationsunterlagen in der Kitagruppe des Kindes.
Am Ende dieser Zeit nimmt das Kind sein Baumbuch und den Portfolioordner mit nach Hause.
Der Baum der Erkenntnis kann von der Schule als Beobachtungsinstrumentarium zur

Entwicklung des Kindes weitergefuhrt werden.

Das Portfolio im Kindergarten umfasst bei uns:

In unserer Einrichtung bekommt jedes Kind zu Beginn seines Eintritts in den Kindergarten
einen Portfolio-Ordner. Dort werden chronologisch Malbléatter, Fotos, Spiel-, Bastel-,
Bewegungs- Angebote, die das Kind im Laufe der Zeit gemacht hat, eingeheftet. Auch Bilder
vom Schnuppern oder die ersten Tage in der Kita werden dort festgehalten.

Zudem gibt es eine Rubik in der es geschriebene Lerngeschichten oder Statements lber das
Erlernte in den verschiedenen Bildungsbereichen und besondere Erlebnisse des Kindes

festgehalten werden.

Systematische Beobachtung der Sprachentwicklung
Zur Erfassung der Sprachentwicklung und des jeweiligen Sprachstandes der Kinder nutzen

wir folgende Beobachtungsinstrumentarien:

Seldak > Sprachentwicklung und Literacy bei deutschsprachig aufwachsenden Kindern
Sismik > Sprachentwicklung und Literacy fiir Migrationskinder

Liseb I und Il > Sprachentwicklung und Literacy bei Kindern unter 3 Jahren

Bei Seldak, Sismik und Liseb handelt es sich um strukturierte Beobachtungsverfahren mit
einem festen Fragen- und Antwortraster, zusatzlich gibt es auch Platz fur freie Notizen.
Die Beobachtungsbdgen gliedern sich in zwei Teile, die ihrerseits wieder untergliedert sind.

Teil 1: Sprachrelevante Situationen: Aktivitat und Kompetenzen

In diesem Teil geht es vor allem darum, wie und in welchen Situationen das Kind sprachlich
aktiv wird, wo liegen die Interessen des Kindes (Gesprachsrunden, selbstidndiger Umgang mit
Biichern, Lausch- und Sprachspiele, kommunikatives Verhalten).

Teil 2 : Sprachliche Kompetenzen im engeren Sinn
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In diesem Teil geht es weniger darum, wie engagiert und kompetent sich ein Kind bei
sprachbezogenen Anforderungen einbringt, sondern um klar umschriebene sprachliche
Fahigkeiten und Fertigkeiten (Verstehen von Handlungsauftragen/Aufforderungen,

Grammatik, Wortschatz, Sprechweise).

Die Beobachtungsbdégen werden in jeder Gruppe nach Bedarf, aber mindestens einmal im

Jahr angewendet.

Das Verfahren wird hauptsachlich von der Fachkraft durchgefiihrt, die das Kind am besten
kennt. Die Kolleg*innen erganzen durch Beobachtungen. Manchmal ist fir eine genaue
Einschatzung eine langere Beobachtungsphase notwendig. Es wird darauf geachtet, dass eine
bestimmte Situation 6fter beobachtet wird, um eine genaue Beurteilung vornehmen zu kénnen.
Wir nehmen uns gentigend Zeit fur die Durchfiihrung der Verfahren. Bei Schwierigkeiten holen
wir uns den Rat der jeweiligen Fachkrafte mit besonderen Fertigkeiten (Motopad*in,
Heilpadagog*in usw.) innerhalb der Einrichtung.

MOT 4-6: Motoriktest fir Vier-bis Sechsjahrige
Der MOT 4-6 ist ein standardisiertes, motodiagnostisches Verfahren zur Messung des

motorischen Entwicklungsstand von Kindern im Vorschulalter. Fur Kinder mit Behinderungen
oder Entwicklungsverzdgerungen kann Uber diesen Altersbereich hinaus das motorische
Entwicklungsalter ermittelt werden. Der Test ermdglicht eine quantitative Auswertung der
Ergebnisse, er kann darliber hinaus aber auch als prozessbegleitende Beobachtung

verwendet werden.

Entwicklungsagitter nach Ernst J. Kiphard

Diese  Beobachtungsmaterialien dienen zur  Uberprifung der Sinnes- und
Bewegungsentwicklung von Kindern in den ersten vier Lebensjahren. Das Entwicklungsgitter
besteht aus einer tabellarischen Entwicklungsiiberprifung der funf Funktionsbereiche: Sinnes-
und Bewegungsentwicklung, optische Wahrnehmung, Hand- und Fingergeschick,
Fortbewegung und Korperkontrolle, Sprache und akustische Wahrnehmung. Der
Entwicklungsstand eines Kindes kann damit dberprift werden, um eventuelle
Entwicklungsrickstéande zu erkennen und gegebenenfalls die verschiedenen Bereiche zu
fordern bzw. diese Ergebnisse den Eltern mitzuteilen, um weitere Schritte gemeinsam zu

Uberlegen.
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,Erzahle mir und ich vergesse.
Zeige mir und ich erinnere mich.

Lass es mich tun und ich verstehe.”
Konfuzius 553-473 v. Chr.

In unserer Tageseinrichtung hat der Umgang mit Vielfalt und der Individualitat einen hohen
Stellenwert. Sie beinhaltet das Zusammentreffen und Zusammenleben verschiedener Kinder
mit unterschiedlichen Bedurfnissen, Fahigkeiten, Lebenswelten, Behinderungen und
kulturellen Hintergriinden. Alle Kinder werden gleichermafRen und individuell gefordert,
gefordert und unterstitzt. Wir betrachten die Unterschiede zwischen den Kindern als Chance
fur eine gemeinsame Entwicklung und nicht als Problem, welches es zu lberwinden gilt. Wir
befinden uns in einem stéandigen Entwicklungsprozess teilzuhaben und voneinander zu lernen.
Sind bei einem Kind Verzégerungen in seiner Entwicklung erkennbar, sprechen die Fachkréfte
der jeweiligen Gruppe die Eltern an und vereinbaren einen Gesprachstermin. In
Zusammenarbeit mit den Eltern wird tberlegt, inwieweit das Kind Unterstitzung benétigt bzw.
welche unterstitzenden Méglichkeiten es fir die weitere Entwicklung des Kindes gibt. Hierbei
besteht zusatzlich die Moglichkeit zum Austausch mit der Motopadin die in der
Kindertageseinrichtung arbeiten. Im Austausch mit den Fachkréften werden den Eltern
Perspektiven aufgezeigt, um evtl. eine Diagnostik/Therapie (SPZ, Fruhfoérderstelle, Logopéadie,
Ergotherapie) begleitend, auf3erhalb der Einrichtung durchzufiihren um jegliche Unterstiitzung
fur das Kind zu erreichen. Um die Entwicklung jedes Kindes erfolgreich begleiten zu kénnen,
ist es wichtig, das Kind in seinem Verhalten, seinen Handlungen, seinem Spiel, seinem
Bewegungsverhalten und seiner Sprache zu beobachten und diese Beobachtungen zu

dokumentieren.

Zudem startet jedes Jahr das KIB (Kind in Bewegung) Projekt das durch die Motopadin der
Einrichtung geleitet wird. An diesem Projekt nehmen alle Kinder die im nachsten Jahr
eingeschult werden teil. An einem festen Tag in der Woche wird die Umgebung rund um die
Kita erkundet, die Spielplatze werden besucht, es werden verschiedene Ortlichkeiten
aufgesucht, im Bergpark werden Bewegungsspiele durchgefiihrt. Das Projekt endet vor den
Sommerferien. Den Abschluss bildet das Erlangen des Mini Sportabzeichens (Jolinchen).
Jedes Kind bekommt nach der Teilnahme eine Urkunde. Dies wird uns durch die

Zusammenarbeit mit dem KSB Wesel ermoglicht.
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Fur viele Kinder ist der Besuch in einer Tageseinrichtung eine groR3e Herausforderung, da sie
ihre gewohnte Umgebung verlassen. Die neuen Kinder mussen viele neue Eindrucke und
Reize verarbeiten. Schwierig gestaltet sich zusatzlich auch, dass viele Kinder nur ihre
Muttersprache verstehen und sich in der deutschen Sprache nicht au3ern kénnen. Deshalb
schenkt jeweils eine Fachkraft jedem einzelnen neuen Kind die volle Aufmerksamkeit, damit

das Kind sich angenommen und wohlfuhlt.

Zu Beginn werden die neuen Eltern zu einer Informationsveranstaltung in die Kita eingeladen.
Im Anschluss findet ein erster Austausch zwischen Eltern und Erzieheri*nnen statt. Dabei wird
ein Anamnesebogen uber das jeweilige Kind ausgefillt. Diesen bieten wir in verschiedenen
Sprachen an, wie beispielsweise: turkisch, arabisch, albanisch, russisch oder farsi.

Kurz vor Beginn des Kitajahres kdnnen die Eltern mit den Kindern zu ,Schnupperstunden®
kommen, um ein erstes Kennenlernen zwischen padagogischen Fachkraften und Kindern zu
ermoglichen.

Die Eingewdhnung fur die Kinder ist an das Berliner Eingewdhnungsmodell angelehnt.

In der Kennlernphase begleiten die Eltern ihre Kinder in die Gruppe. Sobald sie anfangen sich
von ihren Eltern zu trennen, suchen die padagogischen Fachkrafte einfihlend
Kontaktmomente mit Beschéaftigungsphasen, um den Kindern die ersten Trennungsversuche
zu erleichtern.

Es festigen sich der Alltag und das Vertrauen zu den Fachkraften.

Nach der Schlussphase, wenn ihre Kinder gut eingewohnt sind, finden erste Elterngesprache
statt. Diese beinhalten das Einleben des Kindes in der Gruppe/ Einrichtung, so wie erste Infos
zu den sozialen Kontakten und Verhaltensweisen.

Alle Phasen orientieren sich stark an den Bedurfnissen der Kinder, wodurch die Dauer bei
jedem Kind individuell bestimmt wird. Um ihnen die neue Situation zu erleichtern, haben die
Kinder die Mdéglichkeit, etwas von zu Hause mit zu bringen, was ihnen Sicherheit gibt, wie zum
Beispiel ein Schnuller, Kuscheltier, Decke oder anderes. Ebenso bekommen die Kinder von
uns ein ICH-Buch, in dem fiir sie vertraute Fotos zu sehen sind.

In der Eingewthnungszeit verweilen die Eltern fir ca. 1-2 Stunden mit in der Gruppe ihres
Kindes. Sie nehmen mit ihrem Kind einen kleinen Zeitabschnitt an dem Kita- Alltag teil.

Je nach Kind, ziehen sich die Eltern stiickweit aus dem Gruppengeschehen heraus und
konnen sich in der Kita in anderen R&umlichkeiten aufhalten (Elterncafe). Einige Kinder

bendtigen eine lAngere Eingewdhnungszeit als andere Kinder.
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Das letzte Kita Jahr beginnt damit, dass gruppenibergreifend eine Maxigruppe gebildet wird.
Hier werden spezielle Angebote mit einer Vor- und Nachbereitung durchgefiihrt.

Zum Beispiel fahren die Kinder zum Krankenhaus, zur Polizei, in den Wald, etc.

In den eigenen Gruppen bekommen die Kinder auch mehr Verantwortung durch Ubernahme
von kleinen Aufgaben (Abtrocken, Hilfestellung beim An- und Auskleiden von jingeren
Kindern, etc.)

Vor den Schulanmeldungen werden Elterngesprache gefuhrt, um offene Fragen zur
Entwicklung des Kindes oder andere Dinge zu besprechen.

Des Weiteren besuchen die Maxikinder unsere Kooperationsschule, um die Schule und auch
den Unterricht kennenzulernen. Zudem kommt einmal wdchentlich eine Sozialpadagogin der
Schule zu uns in die Einrichtung, um in kleinen Gruppen mit den Kindern zu arbeiten.

Zum Ende des letzten Kitajahres werden im Rahmen der Partizipation mit den Kindern die
Abschlussubernachtung und der ,Rauswurf* der Kinder geplant. Dieser findet am letzten Kita
Tag vor SommerschlieBung der Einrichtung statt.

Um den Abschied der Kinder und ihren Familien zu feiern, findet ein gemeinsamer

Abschlussgottesdienst statt.

Eine vertraute und professionelle Zusammenarbeit, in der Nahe und Distanz zu den Eltern
bewahrt werden ist uns als Fachkraften wichtig. Wir arbeiten mit den Eltern an einer Gestaltung
des Kommunikationsprozesses mit dem Ziel einer Erziehungspartnerschaft. Ein wichtiges
Merkmal der Erziehungspartnerschaft ist die Wertschatzung und die Gleichberechtigung. Wir
treten den Eltern offen und mit Respekt auf gleicher Ebene gegeniber. Eine wertschatzende
Kommunikation zwischen den Eltern und den Fachkraften ist der Schlussel fur eine
konstruktive Beziehungsgestaltung.

Im Interesse der Kinder bauen wir zu den Familien eine gute Bindung auf, dies ist eine wichtige
Grundlage fur unsere padagogische Arbeit. Die Entwicklung eines Kindes ist von der
Einbindung seiner Familie und den Beziehungsverhaltnissen der Familienmitglieder
untereinander abhangig. Die &ufReren Einflisse aus der Umwelt/ Umfeld/ Gesellschaft und
Arbeit wirken auf die Familie ein und pragen diese in ihren Strukturen und ihrem Handeln.
Wir als Fachkréfte der Kita stellten einen zweiten wichtigen Entwicklungsraum der Kinder dar.
Als familienergdnzende Einrichtung Gbernehmen wir mit Ihnen gemeinsam die Verantwortung

fur eine positive Entwicklung zum Wohle des Kindes. Die Hauptverantwortung fur die eigenen
28

A

1('1"

Evangelisches
Familienzentrum

Lohberg



Kinder liegt hier weiterhin bei den Eltern. Unsere Beratung orientiert sich an der
Lebenssituationen der Familien.
Das Ziel der Zusammenarbeit ist es gemeinsam Wege zu finden, um dem Kind und dessen

Familie in dieser Lebensphase eine adaquate Unterstiitzung zu bieten.

Wir sind Ansprechpartner in allen Situationen und stehen im stéandigen Austausch mit den
Eltern. Beim Anmeldungs- bzw. Erstgesprach wird ein in der jeweiligen Muttersprache der
Familie ausgedruckter Elternbrief gemeinsam mit den Eltern ausgefllt, um Informationen Gber
wichtige Aspekte zur Entwicklung des Kindes, fir uns zu bekommen. Dort besprechen wir
unter anderem auch, wie das Kind in der Kita angekommen ist und ob es sich gut eingelebt
hat.

Die Eltern und andere Interessierte bekommen einen Einblick in unsere aktuelle padagogische
Arbeit durch Fotos oder Aushénge. Im Eingangsbereich und auch in den Gruppenfluren wird
durch Aushange auch in anderen Sprachen wie Turkisch, Arabisch oder Englisch informiert.
Fotoausdrucke, Piktogramme und Symbole erganzen schriftliche Informationen. Elternbriefe

werden zu besonders wichtigen Aktionen ausgegeben.

Die padagogischen Fachkrafte fihren ein- bis zweimal im Jahr Entwicklungsgesprache (auf
der Basis der Bildungsdokumentation, vgl. 2.5), auch unter Hinzuziehung von Dolmetschern,
durch, um allen Eltern die individuelle Entwicklung ihres Kindes transparent darzustellen und
Fragen zu beantworten. Ein Foto des Kindes auf dem Tisch erinnert daran, dass es im
Mittelpunkt des Gesprachs steht. In den Elterngesprachen haben die Eltern die Mdglichkeit,
sich vertrauensvoll an uns zu wenden. Wenn wir eine Notwendigkeit sehen, versuchen wir
eine Bricke zu bauen und stellen den Kontakt zu Fachleuten her. Dies erméglicht uns die
Arbeit in einem Netzwerk mit verschiedenen Institutionen. In unserem Team arbeiten fachlich
ausgebildete Elternbegleiter, welche die Eltern bei Bedarf gerne unterstiitzen.

Zusatzlich findet fur die Maxi-Kinder, die in dem laufenden Jahr zur Schule gehen noch ein

Abschlussgesprach Uber die Kita Zeit statt.

Um auf die unterschiedlichen Herkunftssprachen der Familien besser eingehen zu kénnen,
nutzen wir den Sprachmittlerpool des Kl (Kommunales Integrationszentrum, Kreis Wesels).
Dieser stellt uns Dolmetscher fiir Elterngespréache zur Verfiigung, sowie Ubersetzter, die uns

Elternbriefe in den verschiedenen Sprachen der Familien Ubersetzen.

Tur- und Angelgesprache werden zum kurzen, verbalen Austausch haufig genutzt, um wichtige

Informationen auszutauschen, wie z.B. die Weitergabe von wichtigen Informationen oder
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Veradnderungen im Lebensumfeld der Kinder. Bei Anliegen und Problemen versuchen wir

immer schnellstmdglich ein klarendes Gesprach zu flhren.

Regelmafig finden Themenveranstaltungen statt, welche Eltern tber unterschiedliche Inhalte
ausfihrlich informieren. Dabei wird weitestgehend auf eine Ubersetzung in andere Sprachen
geachtet, um allen Eltern gerecht zu werden.

Im Weiteren finden die Eltern einen Prospektstander im Flurbereich, der Infomaterial in
verschiedenen Sprachen bereithalt, um Eltern bei Bedarf gezielt in ihrem Lebensalltag zu

unterstitzen.

Wir sind bestrebt, dass die Eltern miteinbezogen werden und auch die Mdglichkeit haben, sich
selbst einzubringen. Wir haben ein offenes Ohr fur die Eltern und gehen, wenn es uns mdglich
ist, auf die Winsche der Eltern ein. Die Eltern sind die Experten fir ihr eigenes Kind. Sie sind
die wichtigsten Bezugspersonen fur das Kind, aus diesem Grund sind das Interesse an unserer
Arbeit und die Beteiligung der Eltern unbedingt erwiinscht.

Wir wiinschen uns zum Beispiel eine rege Beteiligung an:

¢ Infoveranstaltungen

Es finden gelegentlich Informationsveranstaltungen fiur die Eltern statt, hier kénnen
Themenwiinsche an uns weitergegeben werden. Die Veranstaltungen finden bei uns in der
Einrichtung statt und werden von einer Mitarbeiterin oder einem externen Referenten
prasentiert. Wir legen Wert darauf, fur Eltern mit Migrationshintergrund eine Person dabei zu
haben, die die Inhalte fUr die Eltern in deren Sprache Ubersetzt.

e Einbringen von Ideen

In unserer padagogischen Arbeit sind wir offen flr die Ideen von den Eltern. Die Eltern kdnnen
ihre Ideen mit einbringen und wir schauen dann im Team, ob wir diese umsetzen und von
dieser profitieren kdnnen. Ein personliches Feedback, sei es positiv oder negativ, ist uns
wichtig. Fur Eltern, denen dies nicht so angenehm ist, besteht die Mdglichkeit, ein schriftliches
Feedback anonym in unserem extra dafiir eingerichteten Briefkasten im Flur zu hinterlassen.
e Unterstitzung von organisatorischen Dingen

In unserem padagogischen Alltag sind wir Fachkrafte in vielen Fallen auf die Mithilfe und
Unterstiutzung der Eltern angewiesen. Dies kdnnen ganz verschiedene Situationen sein, wie
zum Beispiel die Begleitung der Eltern zu einem Ausflug oder die Unterstiitzung bei einer

Aktion in der Einrichtung.
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e Eltern- Kind- Aktionen

Auf Gruppenebene finden Eltern- Kind- Aktionen statt. Die Fachkrafte der jeweiligen Gruppe
suchen dazu einen Termin aus und informieren die Eltern Uber die Pinnwand vor der
Gruppentlre mit einem Aushang dartber. An diesen Aktionen sollen die Eltern mit ihren
Kindern gemeinsam ins Spiel finden. Zu Beginn findet eine gemeinsame Begrii3ung statt,
indem z.B. alle zusammen ein Lied singen. Anschlielend haben die Eltern die Mdglichkeit,
sich mit ihren Kindern in der Gruppe zu beschaftigen. Oftmals bereiten die Fachkrafte hierzu
noch eine kreative Aktion vor, bei der anschlieRend gemeinsam entstandene Werke
prasentiert werden und spater Platz in den Portfolio- Ordnern der Kinder finden. Nach dem
gemeinsamen Aufraumen folgt noch eine gemutliche Runde, in der etwas getrunken und
gegessen wird. Zum Abschluss verabschieden wir uns gemeinsam mit einem Lied, das die

Kinder aus dem Kitaalltag kennen.

e Elterncafé

Vor mehr als einem Jahr wurde unser Elterncafé ins Leben gerufen. Es findet regelmaRig
einmal im Monat, meist vormittags statt. Die Eltern werden tGber den Termin in einem Aushang,
den sie an den jeweiligen Gruppentiren finden, informiert.

Themen der Eltern werden besprochen und umgesetzt, begleitet von einem gemutlichen Teil,
der ein gemeinsames Fruhstick in gemiutlicher Runde einschlieft. Hierbei finden
situationsorientiert zum Beispiel auch kreative Aktionen statt. Es wird auch, auf Wunsch der
Eltern, ein Referent zu einem gewlinschten Thema, eingeladen. Wir mochten, dass die Eltern
sich angenommen und wertgeschatzt fluhlen, eine interkulturelle Handlungskompetenz auf
Seiten des Teams kann durch den regelmafRigen Austausch mit Familien in diesem
geschutzten Rahmen wachsen. Eine Mitarbeiterin der Einrichtung organisiert fur die Eltern
aller Gruppen das Elterncafé. Auch hier versuchen wir die Winsche der Eltern

miteinzubeziehen und diese auch innerhalb des Elterncafés umzusetzen.

e Vorbereitung und Planung von Festen

Eine besondere Mitwirkungsmoglichkeit haben die Eltern insbesondere bei der Vorbereitung
und Planung von gemeinsamen Festen. Diese finden in Absprache mit den Fachkréaften der
Einrichtung statt. Hierzu terminieren wir in manchen Fallen als erstes ein Treffen mit dem
Elternbeirat, um die Rahmenbedingungen zu besprechen und tragen es dann an alle Eltern
weiter, sodass jeder der sich beteiligen mdchte auch die Mdglichkeit dazu bekommt. Bevor ein
Fest geplant wird, werden die Kinder gefragt, wie das Fest gestaltet werden soll (Motto, etc.)

und welche Angebote das Fest fur alle beinhalten soll.
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Im Windfang der Einrichtung steht das Tauschregal. Dieses bietet den Eltern die Méglichkeit
gebrauchte Kinderkleidung, Spielzeug und Bicher, die von ihnen selber nicht mehr genutzt

werden, anderen Kindern der Einrichtung zur Verfugung zu stellen.

In unserer Einrichtung wird Ende September eines jeden Jahres ein Elternbeirat gewahlt.
Hierzu wahlen alle Eltern auf Gruppenebene, jeder hat die Mdglichkeit sich als Bewerber
aufstellen zu lassen. Aus jeder Gruppe werden zwei Elternteile mit den meisten Stimmen als
Vertreter aus der Gruppe gewahlt. Die gewéhlten Elternteile stehen stellvertretend fur alle
Eltern aus der jeweiligen Gruppe. Unsere Einrichtung besteht aus vier Gruppen, dies bedeutet
dass wir am Ende acht Elternvertreter*innen haben. Diese acht Elternteile setzen sich
zusammen und aus diesen werden wiederum zwei Elternteile zum Vorsitz und als ,Sprachrohr®
stellvertretend fir alle Eltern gewahlt.

Der Elternbeirat gibt positive und negative Anmerkungen der Eltern an das Team der
Einrichtung weiter. Er vertritt die Interessen der Eltern gegeniiber der Einrichtung/dem Trager
und ist dessen Ansprechpartner. Im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen und Richtlinien
berat der Elternbeirat mit dem Team der Einrichtung und Tragervertretern.

Zweimal im Jahr findet der Rat der Einrichtung statt. An diesem nehmen die Eltern aus dem
Elternbeirat, die Leitung und Stellvertretung der Einrichtung und die Pfarrerin der Gemeinde
teil. Hier werden interne Themen der Einrichtung besprochen, Informationen werden

weitergegeben und es gibt die Mdéglichkeit zum Austausch Uber bestimmte Anliegen.

Wir arbeiten mit verschiedenen Einrichtungen zusammen und tauschen uns gegenseitig mit

Fachleuten aus

o Therapeuten (Logopaden, Motopaden, Physiotherapeuten, Psychotherapeuten)

o Friahforderstelle

e SPZ (Sozialpadiatrisches Zentrum)

e Grundschulen (insbesondere die Marienschule Lohberg)

e Jugendamt Dinslaken

o Diakonie

e Bicherei

e Externe Referenten (z.B. zahnmedizinischer Dienst)

o Kooperationspartnerschaften als Familienzentrum (siehe Punkt WIR SIND
FAMILIENZENTRUM)
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Die Eltern unterschreiben zu Beginn des Kita Eintritts eine Schweigepflichtsentbindung fur ihr
Kind. Dies ermdglicht uns einen Austausch mit den entsprechenden Fachkraften. So ist es flr
unsere Arbeit einfacher die neuen Erkenntnisse fur die Entwicklung des Kindes mit zu

beriicksichtigen. Uber einen Austausch mit den Fachleuten werden die Eltern direkt informiert.

Der Evangelische Kirchenkreis Dinslaken besteht aus Gemeinden der Stadte Dinslaken,
Duisburg und Voerde sowie aus Gemeinden des Kreises Hiinxe. 2010 wurde die Evangelische
Kinderwelt gegrindet als gemeinnitziger Zusammenschluss aller Evangelischen Kindertages-
einrichtungen der Gemeinden des Evangelischen Kirchenkreises Dinslaken.

In unserer Tragerschaft werden 20 Kindertageseinrichtungen und drei Grol3tagespflegestellen
in Kooperation mit den Evangelischen Kirchengemeinden vor Ort betreut. Durch die
Biindelung der Einrichtungen werden Verwaltungsaufgaben zentral vom Verwaltungsamt
unseres Kirchenkreises tibernommen.

Die Evangelische Kinderwelt unterstiitzt die einzelnen Einrichtungen mit Beratung vor Ort,
Informationen, Arbeitshilfen sowie Fort- und Weiterbildungen, so kénnen wir vielfaltige
Betreuungsmaglichkeiten auf hohem fachlichem Niveau anbieten.

Die praktische Auslbung christlicher Nachstenliebe im Sinne der Diakonie als Wesens- und
LebensduRRerung der Evangelischen Kirche ist ein zentrales Anliegen der Evangelischen
Kinderwelt. In unseren Einrichtungen begleiten wir Menschen unabhéngig von

- ihrem Geschlecht,

- ihren mdglichen Beeintrachtigungen,

- ihrer Herkunft, ihrer Nationalitat und

- ihrem kulturellem Hintergrund
beim Erleben und Leben von christlicher Nachstenliebe im engen Kontakt mit unseren

Gemeinden.

Im Miteinander einer Erziehungspartnerschaft werden die vielfaltigen Familienformen bei der
Bildung, Erziehung und Betreuung des Kindes von uns unterstutzt. Eine gute Vernetzung kann
zur Veranderung der gesellschaftlichen Teilhabebedingungen der Kinder und Familien und
des Sozialraumes beitragen. Im Rahmen von Kooperationen kdnnen Synergien entstehen und
genutzt werden. Das Kindeswohl hat bei uns absolute Prioritat. Kinder sind neugierig und

wissensdurstig, von unseren Mitarbeitenden in der Evangelischen Kinderwelt werden sie
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unterstitzt und gefordert. Kinder erleben in unseren Einrichtungen ein selbstbewusstes
evangelisches Verstandnis der Welt, in der sie als individuelle, neugierige und starke
Geschopfe Gottes angenommen sind. Eine verlassliche Beziehung zwischen Kind, Eltern und
Mitarbeiteten ist die Grundlage unsere Arbeit. Leitbilder fiir die Betreuung sind dabei die Bibel
und der Grundartikel der Evangelischen Kirche im Rheinland. Gleichzeitig werden die
Grundrechte aller Kinder in unseren Einrichtungen entsprechend der UN-

Kinderrechtskonventionen geachtet und beachtet.

Unsere Mitarbeitenden sind engagierte Fachkrafte und fir die Kinder sowohl Vorbilder als
auch Wegbegleiter. Sie setzen sich fur Inklusion ein, um allen Kindern gleiche Entwicklungs-,
Teilhabe-und  Bildungschancen zu ermdglichen und die Kinder in ihrer
Persdnlichkeitsentwicklung individuell, ganzheitlich und ressourcenorientiert zu férdern und zu
fordern. Bei allen, die Kinder betreffenden, Angelegenheiten werden sie alters- und
entwicklungsgerecht beteiligt. Es wird ihnen im Alltag Zeit und Raum gegeben, eigene Ideen
zu entwickeln, Lésungen zu finden, Freundschaften aufzubauen und ihre Meinung zu
vertreten. Unsere Einrichtungen sind Orte, in denen Bildung ,vom Kind aus® geschieht.

Bei der Betreuung von Kindern mit (drohender) Behinderung werden Personalstunden laut den
gesetzlichen Vorgaben aufgestockt. Diese Inklusionsfachkrafte bilden sich den jeweiligen
Schwerpunkten und Bedurfnissen entsprechend den Kindern fort. Unterstlitzung erhalten sie
durch die Fachberatung, tragerinterne Austauschgruppen, Literatur, Fortbildungsangebote,
Austausch mit den Eltern sowie mit anderen padagogischen Fachkraften weiterer
Einrichtungen der evangelischen Kinderwelt. Schwerpunkt der gezielten Forderung ist die
Teilhabe am Alltag in der Gruppe. Die Bereiche der Sozialkompetenz und der Forderung der
Selbststandigkeit im Alltag sind hier elementar. Die pddagogischen Fachkrafte arbeiten eng
mit den Eltern zusammen und beziehen diese in die Erstellung und Reflexion des ,Forder- und
Teilhabeplans® aktiv mit ein. Dabei werden die individuellen Bedlrfnisse des Kindes in den
Fokus gesetzt und die Entwicklung in besonderem Male begleitet. Im Rahmen der
Netzwerkarbeit werden alle anderen an der Entwicklung des Kindes beteiligten Personen (z.B.
Therapeuten, Arzte, Fruhférderstelle, Kita Assistenz) in der Planung und Reflexion

berucksichtigt.
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.Kitas, die gerne von Kindern und
ihren Familien besucht werden

und in denen die Mitarbeiter*innen ! ! ! !
der Kinderwelt gerne arbeiten.”
* regelmifige Kommunikation
Transparenz

Respekt
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5.4 Unser Auftrag zur Betreuung, Erziehung und Bildung

Konzeption
der Kinderwelt

5.5 Personalentwicklung und Qualitdtsmanagement
Gemeinsam die Welt der Kinder mit zu gestalten, bedeutet fir uns, die individuellen
Ressourcen innerhalb unseres Teams zu nutzen, um die Mitarbeitenden vor Ort mit den
Kindern bestmdglich zu unterstitzen. Transparenz, Mitarbeit und Teamgeist spielen hierbei
eine zentrale Rolle.
Herr Mecks als Geschéftsfuhrer und Frau Frank als padagogische Leiterin arbeiten eng
zusammen und bilden gemeinsam die Geschaftsfihrung.

Timon Mecks Daniela Frank
Geschaftsfihrung Stellv. Geschéftsfihrung
Padagogische Leitung

Um dem Bedarf des Verbundes aus 20 KiTas und drei GroRRtagespflegestellen gerecht zu

werden, ist es uns wichtig, in den Einrichtungen regelmalRiig prasent und als Ansprechpartner
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erreichbar zu sein. Dies ermdglichen Frau Flock, Frau Dahlmann und Frau Marhofen in

Kooperation mit der Geschéftsfiihrung.

Zukiunftig wird fur alle Einrichtungen der Evangelischen Kinderwelt der Aufbau eines

Monika Flock Stefanie Dahlmann Annika Marhofen
Stellv. pad. Leitung P&d. Fachberatung Sekretariat

Qualitatsmanagementsystems angestrebt (vgl. Kapitel 6).

Derzeit wird die Qualitat der padagogischen Arbeit in den Einrichtungen der Evangelischen

Kinderwelt gewahrleistet und weiter entwickelt durch

¢ regelmafige Dienstbesprechungen, in denen padagogische Themen reflektiert und
diskutiert werden und die Entwicklung der Kinder im Gesamtteam erweitert betrachtet,
reflektiert und diskutiert wird

e padagogische Tage zur Vertiefung von fachlichen Themen, Reflektion der
padagogischen Arbeit, Weiterentwicklung der Konzeption

¢ Inhouse- und externe Fortbildungen, in Anlehnung an die Bedarfe der Mitarbeitenden

e Regelmalige Begleitung und Beratung der Kita-Teams durch ein interdisziplinres
Team (padagogische Leitung/Stellvertretung, Fachberatung)

e Leitungsdienstbesprechungen innerhalb des Gesamtverbundes, Supervision fur die

Leiter*innen und ggf. fur die Teams.

Die Leiter*innen der Einrichtungen der Evangelischen Kinderwelt gestalten und begleiten

dabei die padagogischen Weiterentwicklungsprozesse mit ihren Mitarbeitenden.
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Die Evangelische Kinderwelt setzt den im Folgenden dargestellten, gesetzlich vorgegebenen

Auftrag zur Qualitatssicherung in vielfaltiger Weise innerhalb der Einrichtungen bereits um.

,Um die Aufgaben der Kinder- und Jugendhilfe nach § 2 zu erflllen, haben die Trager der

offentlichen Jugendhilfe Grundsatze und MalR3stébe fiur die Bewertung der Qualitat sowie
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geeignete MalRnahmen zu ihrer Gewahrleistung fur 1. die Gewahrung und Erbringung von
Leistungen, 2. die Erflllung anderer Aufgaben, 3. den Prozess der Gefahrdungseinschéatzung
nach § 8a, 4. die Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

weiterzuentwickeln, anzuwenden und regelmaliig zu Gberprifen.

Dazu zahlen auch Qualititsmerkmale fir die Sicherung der Rechte von Kindern und
Jugendlichen in Einrichtungen und ihren Schutz vor Gewalt. Die Trager der offentlichen
Jugendbhilfe orientieren sich dabei an den fachlichen Empfehlungen der nach § 85 Absatz 2
zustandigen Behdrden und an bereits angewandten Grundséatzen und Malstéaben fur die

Bewertung der Qualitdt sowie MalRnahmen zu ihrer Gewéhrleistung (vgl. § 79a, SGB VIll).*

Innerhalb der Einrichtungen haben sich regelmafige Befragungen der Eltern bzw. Familien
etabliert. Die Mitarbeitenden nutzen Befragungen, um die Eltern mit ihren Winschen und
Erwartungen mit einzubeziehen (z.B. Bedarf bei den Betreuungszeiten, Festlegung der
Themen fir Infoveranstaltungen). Ebenso werden die Kinder mit ihren Ideen und Winschen
bei Entscheidungsprozessen (z.B. Festlegung des Ausflugsortes, Auswahl der Gerichte zum
Mittagessen) altersentsprechend beteiligt.

Langfristig sollen fir alle Einrichtungen der Evangelischen Kinderwelt Standards im Rahmen
eines QM-Verfahrens erarbeitet und festgelegt werden.

Im Bereich des Beschwerdemanagements koénnen alle Einrichtungen bereits auf ein
Beschwerdeprotokoll zurlickgreifen, das fiur jegliche Beschwerde seitens der Erwachsenen
genutzt werden kann (Mitarbeitenden, Eltern, Externe). Hierzu gibt es einen Leitfaden bzw.
Richtlinien zum Umgang mit dem Schriftstlick. Damit Kinder sich 6ffnen und ihre Beschwerde
mitteilen kdnnen, sind individuelle, regelmaflige und verlassliche Angebote in den
Einrichtungen vorgesehen (z.B. Kinderparlament, Geflihlsuhr, Gesprachskreise, Symbole zur

Abstimmung oder zum Ausdruck von den eigenen Geflihlen, Sorgenfresser).

Seit mehreren Jahren legt die Evangelische Kinderwelt als Tréger ihren p&dagogischen
Mitarbeitenden einen internen Fortbildungskatalog vor. Das Seminarangebot ist unterteilt in
Austauschgruppen und Fortbildungen. Die Inhalte der Veranstaltungen orientieren sich dabei
an regelmanigen Bedarfsumfragen, so dass Themen und Interessensgebiete moglichst Vieler
vertreten sind. Ergdnzend dazu konnen die Mitarbeitenden externe Fortbildungsangebote

nutzen.
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Far den Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung nach 88a SGB VIl liegt den padagogischen
Mitarbeitenden der Evangelischen Kinderwelt ein Gefahrdungseinschatzungsbogen vor, der
als Unterstitzung bei der Analyse zur Einschatzung bei Kindeswohlgefahrdung eingesetzt
wird. Er soll helfen, Wahrnehmungen zu scharfen, Gefahrdungen mdglichst friihzeitig zu
erkennen, die Vorbereitung fir ein Fachgesprach zur Risikoabwagung erleichtern und die
Dokumentation des Prozesses vereinfachen. Ein zusatzliches Ablaufdiagramm verdeutlicht,
welche weiteren Schritte ggf. einzuleiten sind. Eine insofern erfahrene Fachkraft steht jederzeit
als Beratungsperson zur Verfiigung, zudem kann die Fachberatung der Evangelischen
Kinderwelt als Ansprechpartnerin genutzt werden.

Den erganzenden ,Schutz in Einrichtungen® regelt der 8§47, welcher sich auf
Gefahrenpotentiale innerhalb der Einrichtung bezieht (Mogliche Inhalte: Beschwerden tber die
Einrichtung oder Mitarbeitende, besonders schwere Unfalle, Fehlverhalten von
Mitarbeitenden, SchlieBung aufgrund Personalmangel, Stérung des Betriebsfriedens u.a.). Die
Einrichtungsleitung meldet dies unverziglich der Geschaftsfihrung, die Meldung wird
aufgenommen und an das Landesjugendamt weitergegeben. Hier ist zeithah eine Beratung
und Fallbesprechung moglich. Parallel werden konstruktive Uberlegungen angestrebt, welche
Reaktionen / Handlungsweisen notwendig sind, um die 0.g. Mangel zu beheben.

Die Themen Arbeitssicherheit und Hygiene werden Uber eine koordinierende Kraft fir
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz aufgegriffen und vertieft. Derzeit werden
Sicherheitsbeauftragte fur die Einrichtungen (pro Einrichtung eine Fachkraft) geschult und es
finden Begehungen, Belehrungen und Schulungen vor Ort statt, um die padagogischen
Mitarbeitenden zu sensibilisieren und die Umsetzung und Einhaltung gesetzlicher Vorgaben

Zu garantieren.

Checklisten als Arbeitshilfen im Prozess der Reflexion und Evaluation werden derzeit nicht
flachendeckend eingesetzt und genutzt. Erste Bertihrungspunkte ergeben sich im Rahmen der
Konzeptionsweiterentwicklung der Einrichtungen. Der Einsatz von Checklisten ist als

standardisiertes Verfahren im Rahmen der Qualitatsmanagements langfristig geplant.

Unsere Einrichtungen sind nicht nur Lern- und Erfahrungsorte fur Kinder. Auch Jugendliche
und Erwachsene finden bei uns einen vielschichtigen Lernort, da wir verschiedene berufliche
Ausbildungsformen anbieten:
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o Erzieher*in im Anerkennungsjahr

e begleitende Praktika zur Ausbildung Erzieher*in

e begleitende Praktika FOS

e ,Schnupperpraktika“ verschiedener Schulformen

e sowie eine geplante Kooperation mit Berufskollegs im Rahmen der praxisintegrierten
Ausbildung zur Erzieher*in

Praktikant*innen konnen bei uns eine Orientierungshilfe fir ihre berufliche Zukunft erleben,
den Berufsalltag des Erzieherberufes kennen lernen, die vielfaltigen Angebote einer Kita
entdecken und dazu beitragen, die vor Ort gelebt padagogische Arbeit durch neue Ideen und
Anregungen bereichern. Dazu bieten wir den Auszubildenden eine fachlich qualifizierte
Praxisanleitung und -begleitung Gber den gesamten Zeitraum der Ausbildung.

Unser Ziel ist es, in jeder Einrichtung einen Ausbildungsplatz zur Verfligung zu stellen.

40



