
 

 

 

 

 

 

Zum frühestmöglichen Zeitpunkt 

suchen wir für unser Ev. Familienzentrum Möllen in Voerde 

unbefristet und in Vollzeit eine Leitung (m/w/d) als 

Heilpädagogin / Heilpädagoge, Kindheitspädagogin / Kindheitspädagoge, 
Erzieherin / Erzieher, Sozialpädagogin / Sozialpädagoge. 

 
Die Evangelische Kinderwelt ist ein gemeinnütziger Zusammenschluss aller Kindertageseinrichtungen 

der evangelischen Kirchengemeinden in Trägerschaft des Evangelischen Kirchenkreises Dinslaken. In 

den Städten Dinslaken, Duisburg, Voerde und Dorsten sowie den Gemeinden Hünxe und Schermbeck 

werden Kinder und ihre Familien in zwanzig Kindertageseinrichtungen und vier Großtagespflegestellen 

begleitet und unterstützt. 

„Kinder sind Gäste, die nach dem Weg fragen“ – das sah schon die italienische Reformpädagogin Maria 

Montessori so. Wir verstehen die Einrichtungen der Ev. Kinderwelt als Orte, in denen Bildung vom Kind 

aus geschieht. Gemeinsam mit Kindern, Eltern und Familien, unabhängig von ihrer Herkunft, ihrer 

Nationalität und ihrem kulturellen Hintergrund, leben und erleben wir dabei christliche Nächstenliebe in 

engem Kontakt mit unseren Gemeinden. 

Wenn Sie als Gastgeber*in mit uns die Kinder auf ihrem spannenden Weg ins Leben begleiten wollen, 

sind Sie bei uns genau richtig! 

 

Darauf können Sie sich freuen 

o ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

o eine strukturierte und klare Einarbeitung 

o eigenverantwortliches Arbeiten und die Möglichkeit Ihr eigenes Profil in die Arbeit der 

Einrichtung mit einfließen zu lassen 

o Führung eines multiprofessionellen Teams 

o regelmäßige Begleitung und Beratung durch ein interdisziplinäres Team des Trägers 

o ein Inhouse - Fortbildungsprogramm 

o regelmäßige Arbeitsgruppen zu fachspezifischen Themen 

o zusätzliche Fortbildungsmöglichkeiten 

o eine Tätigkeit mit einer attraktiven Vergütung nach BAT-KF mit Zusatzleistungen 

 

Das zeichnet Sie aus 

o mehrjährige Erfahrung als Leitung einer Kindertagesstätte 

o fachliche Kompetenz im Bereich der frühkindlichen Bildung 

o fundierte Kenntnisse zu den gesetzlichen Grundlagen im Elementarbereich 

o Erfahrungen und/oder sehr gute Kenntnisse im Bereich Teambildung und -weiterentwicklung 

o Führungs-, Reflexions- und Sozialkompetenz 

o ein hohes Maß an Selbstorganisation 

o sehr gute Kenntnisse in den Office-Anwendungen Word und Excel 

 



 

Ihre zukünftigen Aufgaben 

o fachliche Leitung der Einrichtung und Führung der Mitarbeitenden, unter Berücksichtigung der 

Bedürfnisse der Kinder und deren Familien 

o Planung, Steuerung und Kontrolle der organisatorischen und fachlichen Standards 

(z.B. Familienzentrum, PlusKita, SprachKita) 

o Freude am Aufbau eines Teams 

o regelmäßige Zusammenarbeit mit dem Träger 

o aktive Teilnahme an Leitungsbesprechungen, -fachtagen und Fortbildungen 

o Weiterentwicklung und Umsetzung der pädagogischen Konzeption 

o vertrauensvolle Zusammenarbeit mit ihrer Stellvertretung, dem Team, den Familien, dem 

Träger, der Gemeinde und mit den Kooperationspartnern im Sozialraum 

o Repräsentation der Einrichtung nach außen 

 

 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung an 

 

Ev. Kinderwelt 

im Ev. Kirchenkreis Dinslaken 

z.Hd. Monika Flock 

Duisburgerstr.103 

46535 Dinslaken 

 

monika.flock@ekir.de 

 

 

 

     

 

 

 

 


